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Rozdziat |.
Przepisy wprowadzajace

§ 1. Nazwa szkoly
1. Zesp6t Szkot Muzycznych nr 1 im. Karola Szymanowskiego z siedzibg w Rzeszowie przy
ul. Fryderyka Szopena 32 i 28 jest publiczng szkotg artystyczng, zwang dalej ZSM nr 1.
2. W ramach ZSM nr 1 funkcjonuja:
a) Ogolnoksztatcgca Szkota Muzyczna I st., zwana dalej OSM 1 st.
b) Ogodlnoksztatcaca Szkota Muzyczna II st., zwana dalej OSM 11 st.
¢) Panstwowa Szkota Muzyczna II st. im. Karola Szymanowskiego, zwana dalej PSM 11 st.
3. Imi¢ szkole nadaje organ prowadzacy szkol¢ na wniosek rady pedagogicznej oraz

przedstawicieli rodzicéw i uczniow.

§ 2. Organy prowadzacy i nadzorujacy szkole¢
1. Organem prowadzacym szkol¢ jest Gmina Miasto Rzeszéw. Organem nadzorujacym

natomiast Centrum Edukacji Artystycznej.

Rozdzial I1.
Cele i zadania szkoly oraz sposob ich realizacji

§ 1. Cele i zadania szkoly
1. ZSM nr 1 realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie z dnia 07 wrzesnia 1991 roku

0 systemie o$wiaty wraz z poOzniejszymi zmianami oraz przepisach wydanych na jej

podstawie, w szczegolnosci zas:

a) umozliwia zdobywanie wiedzy i rozwijanie zdolnosci i umiejetnosci ucznidéw w stopniu
pozwalajacym na podjecie nauki w kolejnych etapach ksztalcenia,

b) przygotowuje do czynnej dziatalnosci zawodowe;j,

C) ksztaltuje postawe kreatywna, wdraza do tworczego uczestnictwa w kulturze,

d) pomaga w formowaniu osobowosci ucznidéw,

e) organizuje i umozliwia uczniom i nauczycielom udziat w przestuchaniach, konkursach,
festiwalach, koncertach, seminariach, warsztatach, spotkaniach oraz innych
przedsiewzieciach krajowych 1 zagranicznych,

f) umozliwia uczniom i nauczycielom udzial w wymianie kulturalnej w kraju i za granicg

oraz podejmuje partneroOw krajowych i zagranicznych w ramach wymiany i wspotpracy,



g) promuje osiggniecia uczniow szkoty i kadry pedagogiczne;j,

h) opiera swoj system wychowawczy na wartosciach takich jak: dobro, prawda, rzetelnosé,
odpowiedzialnos¢,

i) uczy szacunku dla srodowiska, zdobyczy kultury rodzime;j i $wiata,

J) stwarza bezpieczne warunki pobytu w szkole,

K) prowadzi projekty edukacyjne,

I) przygotowuje programy operacyjne i programy unijne.

§ 2. Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz specjalistyczna pomoc dzieciom

I rodzicom

1. Organizacja wspolpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc.

2. Pedagogizacja rodzicow.

3. Specjalistyczna pomoc dla uczniow 1 rodzicow ze strony: pedagoga szkolnego,
wychowawcy klasowego i opiekuna, nauczyciela przedmiotu gléwnego oraz innych

uczacych nauczycieli.

§ 3. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegblnosci z:
a) szczegblnych uzdolnien,
b) niepelnosprawnosci,
) niedostosowania spotecznego,
d) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
e) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
f) zaburzen komunikacji jezykowej,
g) choroby przewlektej,
h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
1) niepowodzen edukacyjnych,
J) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

K) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska



edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi szkoty
artystycznej realizujgcej ksztalcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy, ktorej zakres nauczania odpowiada klasie I1I szkoty podstawowej i nie
p6zniej niz do ukonczenia klasy VIII.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi szkoty
artystycznej realizujacej wylacznie ksztalcenie artystyczne nie wczesniej niz w czasie,
W ktérym jednoczesnie uczeszcza on do lasy IV szkoty podstawowej i nie pozniej niz
W czasie, w ktorym jednoczesnie uczgszcza do klasy VIII szkoty podstawowe;.

4. Nawniosek nauczyciela lub pedagoga szkolnego wykonujacego zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole artystycznej
I po uzyskaniu zgody rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo
petnoletniego ucznia opinia moze by¢ wydana takze uczniowi szkoly artystycznej
realizujacej ksztalcenie ogdlne w zakresie liceum ogolnoksztatcacego. Wniosek wraz
z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora szkoly artystycznej. Dyrektor szkoty artystyczne;,
po zasig¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz
opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, oraz informuje o tym rodzicow albo petnoletniego ucznia.

5. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole artystycznej zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem
w szkole artystycznej i po uzyskaniu zgody rodzicow albo petoletniego ucznia lub na
wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia opinia, moze by¢ wydana takze uczniowi
szkoty artystycznej realizujacej wylacznie ksztalcenie artystyczne, ktory jednoczesnie
uczeszcza do klasy VII lub VIII szkoty podstawowej lub do szkoty ponadpodstawowe;.
Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty. Dyrektor szkotly
artystycznej, po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
Zuzasadnieniem oraz opinia rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje o tym rodzicow albo
petnoletniego ucznia.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych



i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych poprzez: porady,
szkolenia, konsultacje.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”,

¢) placowkami doskonalenia nauczycieli.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicéw ucznia,

c) dyrektora szkoty,

d) nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
e) higienistki szkolnej,

f) poradni,

g) kuratora sgdowego.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy,
pedagog szkolny, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, poradnia uzaleznien i inne
poradnie specjalistyczne.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

C) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych oraz zaje¢ o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) warsztatow,

e) porad i konsultacji.

11. Zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, w szczegdlno$ci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego.

12. Nauczyciele, wychowawcy, pedagog szkolny, prowadza w szczegdlnoSci obserwacje
pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow:
a) trudnos$ci w uczeniu sie,

b) szczegodlnych uzdolnien.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub pedagog niezwlocznie udzielajg uczniowi tej
pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem.

Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi takg potrzebg.

Wychowawca klasy lub dyrektor planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspolpracuja z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz —
w zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami, wychowawcami prowadzacymi zajecia
z uczniem, poradniami specjalistycznymi.

Wychowawcy klasy planuja 1 koordynuja udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalaja formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda realizowane.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy
informuje rodzicOw ucznia na pismie.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego formy
I okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
W ktérym  poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym na podstawie orzeczenia

poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 4. Opieka zdrowotna nad uczniami

1. Zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej realizowanej przez Higienistk¢ w szkole

w okreslone dni tygodnia na podstawie umowy z SPZOZ.

Rozdzial I11.
Organa szkoly i ich kompetencje

§ 1. Organa szkoly
1. Dyrektor.

2. Wicedyrektorzy.

3. Rada pedagogiczna.

4. Kierownicy sekcji:



a) fortepianu i organow,
b) instrumentow smyczkowych i gitary,
C) instrumentoéw detych, akordeonu i perkus;ji,
d) teorii, rytmiki i $piewu solowego.
5. Rada rodzicow.

6. Samorzad uczniowski.

§ 2. Zakres dzialalnoSci organow szkoly
1. Kompetencje dyrektora szkoty:

a) kieruje dziatalno$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

C) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) zapewnia warunki organizacji opieki zdrowotnej nad uczniami,

e) zapewnia pracownikom szkoty mozliwos¢ odbycia szkolen na temat sposobu
postgpowania wobec ucznidéw przewlekle chorych odpowiednio do ich potrzeb
zdrowotnych,

f) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

g) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym szkole wielko$¢ naboru mtodziezy na
kazdy rok szkolny,

h) ustala wspélnie z osobami pelnigcymi w szkole pedagogiczne funkcje kierownicze
organizacj¢ kazdego roku szkolnego,

i) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej i jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zgodnie z regulaminem
rady,

J) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz raz w roku szkolnym ogoélne wnioski
wynikajgce ze sprawnego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

K) moze powotaé zespot przedmiotowy lub problemowo-zadaniowy do rozwigzywania
problemow i realizacji okre§lonych zadan,

I) powotuje i odwotuje wicedyrektorow szkoty oraz kierownikow sekcji; w ZSM nr
1 tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow do spraw pedagogicznych oraz do spraw
muzycznych,

m)dokonuje oceny pracy, kieruje nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw na

r6ézne formy doskonalenia,



n) w drodze decyzji administracyjnej nadaje nauczycielowi stazyScie stopien nauczyciela
kontraktowego,
0) skresla uczniow z listy uczniéw na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
p) obserwuje zajecia przedmiotéw artystycznych i ogoélnoksztatcgcych z tygodniowym
uprzedzeniem nauczyciela,
q) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
I przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,
S) wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
t) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidtowe wykorzystanie,
u) odpowiada za stan materialny szkoty, ktory protokolarnie przyjmuje przy awansie i zdaje
przy opuszczeniu zajmowanego stanowiska,
V) wspolpracuje z rada pedagogiczna, radg rodzicoOw i samorzadem uczniowskim,
W) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizowaniu praktyk pedagogicznych,
X) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw i egzamindw,
y) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych,
z) powierza kazda klasg¢ OSM I st. opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tej klasie, zwanemu dalej ,,wychowawcg” a kazda klasg PSM I st. opiece jednemu
Z nauczycieli uczacych w tej klasie, zwanemu dalej ,,opiekunem”,
za) podaje do publicznej wiadomosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami szkolny zestaw
programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow,
zb) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty,
zC) zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$¢, zrealizowanie
danych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym
w przypadkach okre§lonych w aktualnych przepisach,
zd) wystepuje z urzedu wraz z organem prowadzacym szkotg w obronie nauczyciela, gdy
ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone,
ze) odpowiada za realizacj¢ zadah wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego uczniow,



zf) skresla ucznia, realizujacego wyltacznie ksztalcenie artystyczne, z listy uczniow na
pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia.
2. Kompetencje wicedyrektora do spraw pedagogicznych:

a) planowanie i organizowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z przepisami,

b) sporzadzanie rocznych oraz perspektywicznych planéw pracy,

) przygotowywanie danych do sporzadzania organizacji roku szkolnego,

d) opracowywanie tygodniowych rozktadow zajec¢ zbiorowych,

e) koordynowanie pracy kadry opickunczo-wychowawczej,

f) organizowanie zastgpstw za nicobecnych nauczycieli przedmiotow ogoélnoksztatcacych,

g) zabezpieczenie prawidtowego przebiegu egzaminow,

h) organizowanie dyzurow nauczycieli na przerwach oraz w dni wolne od zaje¢,

i) opiniowanie programdw nauczania i rozktadoéw materiatow,

J) upowszechnianie nowoczesnych metod, form 1 $rodkéw pracy dydaktyczno-
wychowawczej, wymiana doswiadczen pedagogicznych oraz opracowywanie
wazniejszych zagadnien dydaktyczno-wychowawczych,

K) przygotowanie zebran, posiedzen rady pedagogicznej oraz czuwanie nad realizacjg jej
uchwat,

I) obserwacja lekcji i innych zaj¢¢ zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego,

m) badanie wynikow nauczania i wychowania oraz nadzor nad frekwencja i ruchem
uczniow,

n) kontrola dziennikéw lekcyjnych oraz zatwierdzanie wykazow przepracowanych godzin
nauczycieli przedmiotow ogdlnoksztatcacych zgodnie z zapisem w dziennikach,

0) opieka i nadzor nad dziatalnoscia:

- Zespotow przedmiotowych i roboczych,
- kot zainteresowan,

- biblioteki i czytelni,

p) organizacja wywiadowek i kontaktéw z rodzicami,

g) czuwanie nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji nauczycielskiej tj. arkusze
ocen, protokoty egzaminacyjne, itp.,

r) zatatwianie spraw uczniowskich:
- przydziat stypendium,
- przydzial miejsc w internacie,

- kontrola stancji uczniowskich,
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s) organizowanie opieki zdrowotnej i higienicznej dla uczniow:
- kontakty z lekarzem i higienistka,
- kontrola czystosci w pomieszczeniach szkolnych,

t) nadzor nad organizacjg wycieczek szkolnych, biwakoéw, imprez sportowych, itp.,

u) okreslanie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprzg¢t i pomoce naukowe do realizacji
programow przedmiotow ogolnoksztatcacych,

V) wspotodpowiedzialno$¢ za wyniki nauczania i ewaluacje,

w) wspotodpowiedzialnos¢ za dziatalno$¢ wychowawcza i atmosfere w pracy,

X) inne zadania wynikajace z dziatalno$ci ZSM nr 1 zlecone przez dyrektora.

3. Kompetencje wicedyrektora do spraw muzycznych:

a) planowanie i organizowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z przepisami,

b) sporzadzanie rocznych oraz perspektywicznych planow pracy,

) przygotowywanie danych do sporzgdzania organizacji roku szkolnego,

d) zabezpieczenie prawidlowego przebiegu egzaminow,

e) opracowywanie rozktadow zajec¢ zbiorowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych,

f) kontrola pracy kierownikow sekcji,

g) organizowanie zastepstw za nauczycieli przebywajacych na dtuzszych zwolnieniach,

h) czuwanie nad przebiegiem egzaminow eksternistycznych,

i) opiniowanie programéw nauczania i rozktadoéw materiatow,

J) upowszechnianie = nowoczesnych metod nauczania, wymiana do$wiadczen
pedagogicznych,

K) czuwanie nad realizacja uchwal rady pedagogicznej w zakresie przedmiotow
artystycznych,

[) obserwacja zajg¢ przedmiotow artystycznych zgodnie z planem,

m) badanie wynikow nauczania oraz nadzor nad frekwencja uczniow w zakresie
przedmiotéw muzycznych,

n) kontrola dziennikéw lekcyjnych oraz zatwierdzanie wykazow godzin nauczycieli
przedmiotow artystycznych zgodnie z zapisem w dziennikach,

0) organizacja imprez muzycznych, np. koncertow, popiséw, przestuchan,

p) koordynacja pracy stroiciela instrumentow muzycznych,

g) czuwanie nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji nauczycieli tj. arkusze ocen,
protokoty egzaminacyjne, itp.,

r) okreslanie potrzeb w =zakresie zaopatrzenia w instrumenty muzyczne i pomoce

dydaktyczne do realizacji programu przedmiotow artystycznych,
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s) wspotodpowiedzialnos¢ za wyniki nauczania, ewaluacje,

t) wspotodpowiedzialnos¢ za dziatalnos¢ wychowawczg i atmosfere w pracy,

u) inne zadania wynikajgce z dziatalno$ci ZSM nr 1 zlecone przez dyrektora ZSM nr 1.

4. Rada pedagogiczna:

a) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty,

b) zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i
promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych
potrzeb,

C) zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego

szkote lub, co najmniej jednej trzeciej cztonkow rady pedagogicznej,

d) przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebranie rady pedagogicznej,

e) dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty,

f) uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszosciag glosow w obecnos$ci
co najmniej potowy jej cztonkdéw; podejmowanie decyzji odbywa si¢ droga glosowania
jawnego lub tajnego na wniosek cztonka rady pedagogicznej po zaakceptowaniu tego
wniosku w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosoéw; taki tryb podejmowania
uchwatl obowiazuje bez wzglgdu na rodzaj rady pedagogicznej,

g) posiedzenie rady pedagogicznej jest protokotowane; posiedzenie rozpoczyna si¢
zatwierdzeniem protokotu z poprzedniej rady pedagogicznej w jawnym glosowaniu,

h) ksigzka protokotéw jest podstawowym dokumentem rady pedagogiczne;.

I) protokot sporzadza si¢ w formie elektronicznej w edytorze tekstu czcionka Times New
Roman 14 z numeracjg stron ciagla na dole posrodku; po kazdym zebraniu rady
pedagogicznej protokoét jest drukowany, podpisany przez przewodniczacego rady
pedagogicznej oraz protokolanta,

J) protokot zawiera ilo$¢ stron,

k) po ostatnim zebraniu rady pedagogicznej w danym roku szkolnym wszystkie
wydrukowane i podpisane protokoty oprawiane lub bindowane sg jako protokoty rady
pedagogicznej; opieczetowane i1 podpisane przez dyrektora zaopatruje si¢ klauzulg

»protokoty rady pedagogicznej z roku szkolnego............. Zawierajg ........ stron”,
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I) ksiege protokotdéw nalezy udostepni¢ na terenie szkoty nauczycielom, upowaznionym
pracownikom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkote, upowaznionym
przedstawicielom zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli,

m) protokoty w formie elektronicznej zapisywane sg na dwoch no$nikach, ktore
przechowywane sa w gabinecie dyrektora szkoty:

- na pendrive — kolejne protokoty w formie do odczytu,
n) protokolantem jest osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty,
0) po uptywie siedmiu dni protokolant sktada protokot z posiedzenia rady pedagogicznej
w sekretariacie szkoty,

p) cztonkowie rady pedagogicznej majg obowigzek zapoznania si¢ z protokolem oraz jego
zatwierdzenia; ewentualne uwagi zglaszaja w formie pisemnej do dyrektora szkoty na
tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej,

g) nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania wszystkich spraw poruszonych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

r) kazdego nauczyciela szkoly obowigzuje obecno$é na posiedzeniach rady pedagogicznej;
nauczyciele nieobecni majg obowigzek sktadania pisemnego wyjasnienia do dyrektora,

s) dyrektor jest zobowigzany do ustalenia terminow posiedzen rad pedagogicznych
kazdorazowo w innym dniu tygodnia, w miar¢ mozliwosci najmniej kolidujagcym
z zajgciami dydaktycznymi,

t) czas trwania rady pedagogicznej nie moze przekraczaé 2,5 godzin. W uzasadnionych
przypadkach czas ten moze by¢ przekroczony,

u) cztonkowie rady pedagogicznej zglaszaja swoj udzial w dyskusji, a czas wypowiedzi nie
powinien przekracza¢ 5 min,

v) do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

- zatwierdzanie planow pracy szkotly,

- podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw,

- podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w szkole,

- ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

- podejmowanie uchwaty, ktora ustala i zatwierdza zestaw programow nauczania
I szkolny zestaw podrecznikow,

- zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady

Ministréw, Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego,
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- ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

W) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gnieciu opinii organu prowadzacego szkotg.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne,

X) do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy:

- organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowego rozkltadu =zaj¢e¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego szkoty,

- przyznanie stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce lub wybitne osiggniecia,

- opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

- ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ w szkotach realizujacych zajgcia przez
pig¢ dni w tygodniu,

- wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

- wnioskowanie o powotanie przewodniczacego zespolu przedmiotowego lub innego
zespotu problemowo-zadaniowego,

- wnioskowanie o nadanie imienia szkole lub placowce,

- wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespolu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

- zgtaszanie 1 opiniowanie kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli,

- opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen
I wyrdznien,

- opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

- przygotowanie projektu statutu szkoty wprowadzania do niego zmian dotyczacych
organizacji i dziatania szkoty,

- wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ lub do dyrektora
0 odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej; organ prowadzacy szkot¢ lub dyrektor
sa zobowiazani przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od
otrzymania uchwaly rady pedagogiczne;.

5. Kompetencje kierownikow sekc;ji:
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a) opracowywanie perspektywicznych i rocznych planow pracy sekcji oraz czuwanie nad
ich prawidtowa realizacja,

b) przeprowadzanie obserwacji lekcji oraz dokonywanie wpisu do dziennika lekcyjnego
nauczyciela,

c) wspoétudzial i pomoc w sporzadzaniu oceny pracy nauczyciela,

d) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzacym w sktad sekcji,

e) inicjowanie 1 organizowanie roéznych form wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego tj. lekcje otwarte, prelekcje, seminaria,

f) inicjowanie form wspolpracy z odpowiednimi sekcjami innych szkot artystycznych,

g) zgtaszanie dyrektorowi szkoly wnioskow dotyczacych zakupu pomocy dydaktycznych
oraz wyposazenia sal,

h) prowadzenie dokumentacji pracy kierowanej przez siebie sekcji,

1) przedstawianie radzie pedagogicznej oceny pracy sekcji i wnioskow do dalszej pracy,

J) otaczanie szczegdlng opiekg uczniow wybitnie uzdolnionych,

K) badanie przyczyn rezygnacji uczniow z dalszej nauki,

I) organizowanie przestuchan szkolnych, egzamindw wstepnych i promocyjnych,

m) typowanie uczniow - na wniosek nauczyciela - na koncerty, pokazy prac, przestuchania

I inne imprezy szkolne i pozaszkolne,

n) sprawowanie kontroli nad dyscypling pracy nauczycieli,

0) nadzér nad pracag w ramach komisji ewaluaciji,

p) nadzor nad realizacjg innych zadan wynikajacych z dziatalnosci ZSM nr 1 zleconych
przez dyrektora.

6. Rada rodzicow:

a) stanowi samorzadna reprezentacj¢ ogotu rodzicow uczniow ZSM nr 1,

b) stanowi reprezentacj¢ rodzicow — jedna osoba z kazdej z klas OSM 1 i II st. wybranych
w tajnych wyborach reprezentujacg wszystkie oddziaty klasowe,

C) jest wybierana na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty,

d) wnioskuje o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

e) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu,

f) wybiera przedstawiciela rodzicoéw wchodzacego w sktad rady szkoty, a gdy nie powotano
rady szkoly przedstawiciela rady rodzicow do zespotu rozpatrujacego odwotanie

nauczyciela od oceny pracy,
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g) opiniuje nadanie imienia szkole lub placowce,

h) deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora,

i) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci w ktorym okreSla szczegdlowo wewngtrzng
strukturg i tryb pracy,

J) moze wystepowac do dyrektora szkoty, organdow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicbw w porozumieniu z radg pedagogiczna,
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
- uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,
- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub pracy
wychowawczej szkoty,
- opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,
- gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet; zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin.
7. Samorzad uczniowski:

a) jest organem, reprezentujgcym ogot uczniow ZSM nr 1,

b) reprezentacja samorzadu jest zarzad samorzadu uczniowskiego, ktorego zasady
wybierania i funkcjonowania okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow,

€) regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

d) samorzad moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci tych, ktore dotycza realizacji
podstawowych praw ucznia,

e) wnioskuje o nadanie szkole lub placowce imienia,

f) samorzad uczniowski opiniuje niektore wnioski o stypendia,

g) samorzad uczniowski ma prawo: redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu

z dyrekcjg szkoly, wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu, wyboru
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nauczyciela rzecznika praw ucznia, ktérego zadaniem jest obrona praw ucznia oraz
rozwigzywanie sporow zaistnialych migdzy uczniami a pracownikami szkotly,
nawigzywanie wspotpracy z samorzadem uczniowskim innych szkot.

h) samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrekcjg szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu,

1) samorzad uczniowski wybiera w glosowaniu jawnym rade wolontariatu, ktora organizuje
1 koroduje akcje charytatywne na rzecz lokalnego srodowiska szkolnego,

J) szczegdtowe zasady dziatania szkolnego wolontariatu okre$la regulamin samorzadu

uczniowskiego

Rozdzial IV.
Organizacja szkoly

§ 1. Organizacja procesu nauczania, wychowania i opieki

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres§la arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

3. W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa i higieny pracy w placéwce zaréwno dla ucznidéw jak

I kadry, na podstawie ustawy z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty
oraz niektorych innych ustaw, gdzie zmieniono ustawe¢ Prawo o$swiatowe wprowadzajac
nowy przepis art. 125a, na podstawie ktorego dyrektor szkoty ustala zasady organizacji zajec¢
z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na odlegtos¢. Wykorzystuje do tego platforme
Microsoft TEAMS.
Szczegdlowe wytyczne pracy z wykorzystaniem technik 1 metod ksztalcenia na odlegtos¢
zawarte s3 w odrebnych dokumentach na stronie internetowej ZSM nr 1 w zaktadce
Dokumenty szkolne: ,,Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod
ksztatcenia zdalnego” oraz ,,Regulamin oceniania w okresie zdalnego nauczania”.

4. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ szkolnych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich w ZSM nr 1 okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego

wydane przez MKiDN.
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5. Jednostka lekcyjna:

a) jednostka lekcyjna dla wszystkich przedmiotow ogdlnoksztatcacych, artystycznych zajeé
edukacyjnych, zbiorowych, zespotowych i indywidualnych wynosi 45 minut,

b) okreslenie w planie nauczania 1/3 jednostki oznacza 15 minut, a 2/3 jednostki lekcyjnej
oznacza 30 minut,

c) rada pedagogiczna szkolty po =zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania jednostki
lekcyjnej, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.

6. Tygodniowy rozklad obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i opiekunczych:

a) tygodniowy rozktad obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych wynikajacych z organizacji szkoty ustala dyrektor,

b) podstawowg formg pracy w zakresie przedmiotow ogolnoksztalcacych sa zajecia
dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym i konsultacje,

c) proces dydaktyczny dotyczacy przedmiotdéw muzycznych realizowany jest poprzez
nastepujace formy pracy z uczniami: lekcje indywidualne oraz lekcje prowadzone
w grupach,

d) pod koniec roku szkolnego przeprowadza si¢ egzaminy promocyjne organizowane
zgodnie z harmonogramem opracowanym przez kierownikéw sekcji w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

e) w dniu egzaminu uczen zwolniony jest z innych zaje¢ dydaktycznych,

f) w celu wyréwnania poziomu wiedzy szkota moze organizowaé kursy przygotowawcze
| Zajecia wyrOwnawcze,

g) szkota moze umozliwi¢ osobom przygotowujacym si¢ do egzamindéw eksternistycznych
uczeszczanie na wybrane przez nich zajecia zbiorowe za zgoda dyrektora szkoty.

7. Zasady oceniania klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminoOw reguluje aktualne rozporzadzenie MKiDN, a na jego
podstawie Szczegdtowe Zasady Wewnagtrzszkolnego Oceniania Uczniow

8. Praktyki pedagogiczne:

a) szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty, a zakladem

ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza,
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b) praktyki pedagogiczne moga by¢ prowadzone na wszystkich specjalnosciach organizuje
je kazdorazowo wyznaczony przez dyrektora opiekun praktyk — bedacy nauczycielem
danej specjalno$ci/przedmiotu, lub liderem sekcji/zespotu przedmiotowego.

9. Bezpieczenstwo uczniow:

W szkole obowiazuja okreslone zasady bezpieczenstwa, dziataja i s dostepne (na
stronach internetowych) regulacje dotyczace reagowania i procedur w sytuacji takie jak:
1. Procedura postepowania w razie wypadku ucznia w ZSM nr 1 w Rzeszowie
2. Zasady reagowania w Sytuacjach Trudnych w ZSM nr 1 w Rzeszowie
3. Zasady uzywania telefonow komorkowych na terenie ZSM nr 1 w Rzeszowie
4. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa szkotla posiada wdrozone w dn. 15.08.2024

Standardy Ochrony Matoletnich, z ktérymi zapoznana zostata spotecznos¢ szkoty

a) nad bezpieczenstwem uczniow czuwaja i sa odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
- w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,

- w czasie przerw mi¢dzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,
- w czasie zaje¢é zorganizowanych poza szkota — nauczyciel.

b) zastepstwa oglaszane sg w dzienniku elektronicznym oraz wywieszane na tablicy

ogloszen. Uczniowie zobowiazani sg do zapoznania si¢ z nimi.

€) w uzasadnionych przypadkach nicobecnosci nauczyciela (np. choroba) dopuszcza si¢
faczenie grup (klas) ucznidéw 1 przekazanie jednemu nauczycielowi nadzoru nad nimi,

d) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki,

e) harmonogram dyzuréw w czasie przerw miedzy lekcjami okresla dyrektor szkoty,

f) w uzasadnionych przypadkach lekcje skrajne, tj. pierwsze lub ostatnie, moga by¢
odwotane bez organizowania zastgpstw,

g) nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia w sali lekcyjnej. Zmiane miejsca (np.
lekcja muzealna) nalezy wpisa¢ do szkolnego Rejestru wyjs¢ grupowych

h) nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji i na dyzurze miedzy lekcjami inny
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty,

1) nauczyciele sprawuja nadzor w korytarzach w obu budynkach szkoly w czasie przerw
miegdzy lekcjami, obserwujac ucznidow 1 zwracajagc uwage na wszelkie zachowania,
zwlaszcza zagrazajace bezpieczenstwu.

10. Zadania opiekuncze szkoty:
a) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ objetych podziatem godzin

Z wylaczeniem przej$¢ miedzy budynkami szkoty uczniow od klasy IV OSM T st.,
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f)

przedsiewzie¢ szkolnych odbywajacych si¢ poza placowka, od momentu ich
rozpoczgcia do zakonczenia; po ich zakonczeniu opiekg przejmuja rodzice lub prawni

opiekunowie,

b) sprawowanie opieki podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem szkoty,

c)

przestrzegajac zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze by¢
nauczyciel szkoty, rodzic lub opiekun prawny; dotyczy to wycieczek szkolnych, udziatu
w koncertach, audycjach muzycznych i festiwalach, do ktérych szkota zglosita swoj
udzial,

petnienie przez nauczycieli dyzuréw migdzylekcyjnych,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej, a dotyczy to:

przydziatu dla mtodziezy ZSM nr 1 miejsc w internacie, zasitkow losowych, przydziatu

stypendium,

sprawowanie opieki nad mlodzieza mieszkajaca na stancji i w internatach w formie

kontaktéw wychowawcow 1 opiekunéw klas z wychowawcami i kierownictwem

internatu oraz z wiascicielami stancji,

sprawowanie opieki w §wietlicy szkolnej wylacznie nad dzie¢mi z klas I-11l OSM 1 st.,

zuwagi na warunki lokalowe, ktorymi dysponuje szkota; na uzasadniong prosbe

rodzicow takze uczniami klasy IV OSM I st.:

- organizowanie pomocy Ww nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej,

przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowe;j,

- organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych

na celu prawidlowy rozw¢j fizyczny,

- yjawnianie 1 rozwijanie zainteresowan, zamitowan 1 uzdolnien,

- stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowaniu kulturalnej rozrywki

oraz ksztattowanie nawykow kultury Zzycia codziennego,

- upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztatltowanie nawykow higieny i czystosci,

- rozwijanie samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci,

- wspoéldzialanie z nauczycielami i rodzicami, a w miarg potrzeby z placdéwkami kultury
I sportu,

- wyposazenie $wietlicy w pomoce dydaktyczne, sprzet 1 materialy umozliwiajgce
realizacj¢ programu pracy opiekunczo - wychowawczej, a zwlaszcza: sprzet
audiowizualny wraz z taSmami, kasetami, ptytami, czasopisma, ksiagzki, materiaty do
zaj¢t, przybory do zaje¢ artystycznych, technicznych, towarzyskich urzadzenia do

zespotowych gier 1 zabaw towarzyskich,
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h)

- prowadzenie zaje¢ zgodnie z rozkltadem zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty
przy przestrzeganiu zasady pigciu dni pracy nauczyciela w tygodniu,

- prowadzenie zaje¢ w grupach wychowawczych. Ze wzgledu na trudnosci lokalowe
grupa wychowawcza w ZSM nr 1 liczy 20 uczniow - uwzgledniajgc w miar¢ mozliwosci
ucznidw tej samej klasy,

- realizowanie zadan wedhug rocznego planu pracy dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego szkoty,

przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia

rodzicoéw dziecka.

11. Opracowanie wewngtrznego regulaminu $wietlicy. Pracownikami pedagogicznymi

swietlicy sa: nauczyciele-wychowawcy $wietlicy. Roczne plany pracy opiekunczo-

wychowawczej opracowuja wychowawcy $wietlicy. Korzystanie z ustug $wietlicy jest

bezptlatne.

12. Zgodnie z przepisami BHP liczba uczniow poszczegdlnych typach szkot powinna wynosié:

a)
b)

c)

d)
e)

w klasach I-111 OSM I st. - 18-22 uczniow,

w klasie IV-VIII OSM 1 st. - do 26 uczniow,

w klasie IV-VI OSM |1 st. cykl 6-letni oraz 1-1V OSM 11 st. cykl 4-letni -

do 30 uczniow,

w klasach I-III OSM I st. zajecia z rytmiki i ksztatcenia stuchu odbywaja si¢ w grupach,
zajecia  ogélnomuzyczne realizowane s3 w grupach zgodnie z aktualnym

rozporzadzeniem MKiDN.

13. Przechodzenie uczniéw miedzy budynkami szkoty nastepuje wedlug $ci§le wyznaczonej

drogi: przez pasy na ul. Slowackiego i wzdtuz ul. Fryderyka Szopena lub budynku

Filharmonii Podkarpackiej im. A. Malawskiego.

14. Zasady zwigkszania wymiaru godzin instrumentu glownego:

a) uczniom OSM 1 st., ktorzy osiggneli znaczace sukcesy artystyczne na konkursach

0 zasiggu ogolnopolskim 1 migdzynarodowym, dyrektor szkoty moze w kolejnym roku
szkolnym, w ramach posiadanych srodkow, zwigkszy¢ wymiar zaje¢, nie wigcej jednak

niz 30 minut tygodniowo,

b) uczniom OSM II st. i PSM I st. ktorzy osiagneli znaczace sukcesy artystyczne na

konkursach o zasiggu ogdlnopolskim i miedzynarodowym, dyrektor szkoty moze
W kolejnym roku szkolnym, w ramach posiadanych $rodkow, zwigkszy¢ wymiar zajec,

nie wigcej jednak niz 45 minut tygodniowo.
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§ 2. Kierunki ksztalcenia w oparciu o typy szkol
1. OSM I st.
- cykl o$mioletni, dzial instrumentalny; szkota realizuje ksztatcenie ogolne i artystyczne
zgodnie z ramowym planem nauczania dla OSM 1 st.

Podstawa prawna:
§ 2 Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 lutego 2022 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie typow szkol artystycznych publicznych
i niepublicznych (Dziennik Ustaw poz. 266) majgcego na celu uregulowanie okresu
dostosowania dotychczasowych szescioletnich ogolnoksztatcacych szkot muzycznych 11
stopnia do cyklu czteroletniego.
Uczen OSM 1 st., ktory ukonczyl klas¢ odpowiadajaca programowo najwyzszej osmioletniej
szkoly podstawowej 1 otrzymat ze wszystkich obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcacych oceny konicowo-roczne wyzsze niz ocena niedostateczna oraz przystapit do
egzaminu o$mioklasisty, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoly stwierdzajace

zrealizowanie programu ksztalcenia ogdlnego na poziomie klasy 6smej szkoty podstawowe;.

2. OSM Il st.
- cykl szescioletni stopniowo wygaszany - specjalnosci: instrumentalistyka i rytmika, od roku
2015 specjalnosci: instrumentalistyka, instrumentalistyka jazzowa oraz rytmika, a od roku
szkolnego 2024/2025 cykl czteroletni — specjalnosci: instrumentalistyka, instrumentalistyka
jazzowa, rytmika oraz wokalistyka. Szkota realizuje ksztalcenie ogdlne i artystyczne zgodne z
ramowym planem nauczania dla OSM |11 st.:
a) dyrektor szkoty organizuje proces nauczania w OSM II st. w zakresie podstawowym
i rozszerzonym zgodnie z ramowymi planami nauczania,
b) dyrektor organizuje nauczanie na poziomie rozszerzonym przed rozpoczeciem nauki
w klasie | OSM 11 st., cykl 4-letni,
C) nauczanie w zakresie rozszerzonym jest prowadzone w okresie trzyletnim lub dwuletnim,
d) przedmioty w zakresie rozszerzonym moga by¢ realizowane w oddziale lub grupie
oddziatowej,
e) nauka na poziomie rozszerzonym odbywa si¢, gdy jest zadeklarowana minimalna,
okreslona obowigzujacymi przepisami liczba uczniow wybierajacych dany przedmiot,
f) dyrektor szkoty zasigga opinii w sprawie organizacji proponowanych rozszerzen rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego w okresie od 1 lutego do 30

marca w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie | OSM 11 st., cykl
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4-letni, opinia nie jest wigzaca dla dyrektora,

g) brak opinii nie powstrzymuje dyrektora przed opracowaniem organizacji,

h) dyrektor szkoly przy podejmowaniu decyzji dotyczacej wyboru przedmiotdéw na
poziomie rozszerzonym powinien uwzgledni¢ zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci
organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty,

1) w terminie podanym przez dyrektora szkoty uczen lub jego rodzic albo opiekun prawny
dokonuje wyboru od 2 do 3 przedmiotéw w zakresie rozszerzonym sposrod
proponowanych przez szkot¢ na cykl nauczania. Zaj¢cia nadobowigzkowe stajg si¢
zajeciami obowigzkowymi 1 s3 oceniane zgodnie ze Szczegdétowymi Zasadami
Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniow,

J) uczen ma mozliwo$¢ zmiany przedmiotoéw w zakresie rozszerzonym i uzupetiajacym w
trakcie jego realizacji zgodnie z procedurg. Uczen moze zrezygnowacé z realizacji
przedmiotu/przedmiotdw po zakonczeniu roku szkolnego na wniosek rodzica lub
prawnego opiekuna, ktorzy sktadaja w tej sprawie pisemng prosbe do dyrektora szkoty,

Uczen OSM 1I st., ktory ukonczyl klas¢ odpowiadajaca klasie programowo najwyzszej liceum
1 otrzymat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztatcacych oceny roczne wyzsze niz
ocena niedostateczna, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoly stwierdzajace zrealizowanie
programu ksztatcenia ogdlnego na poziomie klasy czwartej liceum ogolnoksztatcacego.

3. PSM Il st.

- cykl szescioletni — specjalnosci:

- instrumentalistyka i rytmika,

- cykl czteroletni — specjalnos¢:

—wokalistyka; szkota realizuje ksztalcenie artystyczne zgodnie z ramowym planem nauczania

szkoty muzycznej II st.

§3. Regulamin rekrutacji
1. Warunkiem ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do:
a) OSM I st. - ukonczenie w danym roku kalendarzowym 7 lat
- ukonczenie w danym roku 6 lat na wniosek rodzicow potwierdzony opinig Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, kandydaci do klasy I OSM | st. do wniosku dotaczaja
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podj¢cia ksztalcenia

w placowce, wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
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b) OSM Il st. - nieprzekroczenie w danym roku kalendarzowym 17 roku zycia oraz
posiadanie swiadectwa ukonczenia OSM I st. lub szkoly podstawowe;j
c) PSM Il st. - ukonczenie w danym roku kalendarzowym 10 roku zycia i nieprzekroczenie
23 roku zycia. Kandydaci na instrumenty dete do OSM 1I st. i PSM 11 st. dotaczaja
ponadto zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do nauki gry od
pulmonologa, kandydaci na rytmike od ortopedy i foniatry / laryngologa, a na
specjalnos¢ wokalistyka od foniatry i audiologa.
Dyrektor szkoty powotluje kazdego roku szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,
zwang dalej komisja, celem przeprowadzenia egzamindéw wstepnych do: OSM I st., OSM
Il st.i PSM Il st. Oraz wyznacza jej przewodniczacego. Ze wzgledu na rozne specjalnosci
ksztalcenia dyrektor dzieli komisje¢ na zespoty rekrutacyjno-kwalifikacyjne.
Do klasy pierwszej OSM | st. Prowadzony jest nabér elektroniczny. Termin badania
uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki gry na instrumencie uzalezniony jest od
wytycznych Wydzialu Edukacji Urzedu Miasta Rzeszowa organizujacego nabor
elektroniczny.
Kandydaci do ZSM nr 1 sktadaja nastepujaca dokumentacje:
a) wypeliony kwestionariusz,
b) podanie o przyjecie do szkoty,
C) wymagane zaswiadczenie lekarskie,
d) kserokopi¢ dokumentow $wiadczacych o dotychczasowych osiagnigciach,
e) jedng fotografig,
f) potwierdzenie realizacji obowigzku szkolnego z aktualnej szkoty ogdlnoksztatcacej
Po uptywie terminu sktadania podan komisja sporzadza liste¢ kandydatow dopuszczonych
do egzaminéw wstepnych wraz z datami. Lista wywieszona jest na tablicy ogloszen
w obydwu budynkach szkoty. Zainteresowane osoby mogg otrzymaé te informacje
rowniez osobiscie lub telefonicznie w sekretariacie szkoty.
Egzaminy wstepne sktadaja sie z kilku etapow, w zaleznoS$ci od typu szkoty. Po kazdej
czesci egzaminu lub badaniu przydatnosci komisja lub zespoty kwalifikacyjne wpisuja do
protokotu uzyskane przez kandydatow wyniki.
Dla kandydatow do klasy I OSM I st. przeprowadza si¢ badanie przydatnosci do ksztatcenia
w tym typie szkoly. Obejmuje ono:
a) grupowe badanie uzdolnien muzycznych (do 25 punktow),

b) indywidualne badanie predyspozycji do gry na instrumencie (ocena opisowa),
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c)

d)

€)

nieobecno$¢ na jednej z czeSci badania eliminuje kandydata z postepowania
kwalifikacyjnego do szkoty,

w przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej ilo$ci punktow z badania
uzdolnien muzycznych (minimalnie 20 punktow) o miejscu na liscie decydujg Kryteria
podane na stronie naboru Urzedu Miasta Rzeszowa,

obowiazuje jeden termin egzaminu wstepnego ustalony przez Dyrektora.

8. Dla kandydatow do OSM II st. egzamin sktada si¢ z dwoch etapow:

a)

b)

etap | obejmuje konkursowy egzamin gry na instrumencie, dla rytmiczek - sprawdzenie
predyspozycji ruchowo-muzycznych oraz umiejetnosci gry na fortepianie w zakresie
ustalonym przez zespot kwalifikacyjny, dla wokalistow - stwierdzenie przydatno$ci do
ksztalcenia w oparciu o prezentacj¢ przygotowanego przez kandydata programu,
ktérego wykonanie pozwala oceni¢ walory glosowe, muzykalnos¢, dykcje
I predyspozycje sceniczne. Kazdego roku zespoty kwalifikacyjne ustalajg szczegotowy
zakres zadan do wykonania na egzaminie wstgpnym, przestrzegajac zasad, ze nie moze
on wykracza¢ poza program klasy VIII szkoty muzycznej | st. Minimalna punktacja
dopuszczajaca do etapu Il wynosi 15 w skali 25 -punktowej,

etap II to sprawdzian umiejetnosci z ksztalcenia shuchu i ogolnej wiedzy muzyczne;j.
Kazdego roku komisja nauczycieli teoretykOw ustala szczegotowy zakres wymaganej
wiedzy i umiejetnosci oraz form¢ egzaminu przestrzegajac zasad, ze nie moze on
wykracza¢ poza podstawg programowa szkoly muzycznej I st. Pytania do egzaminu
z teorii ustala komisja lub wytypowany przez przewodniczacego nauczyciel. Tres¢
zadan egzaminacyjnych jest objeta zasadg ochrony tajemnicy stuzbowej. Minimalna
punktacja warunkujaca uzyskanie pozytywnego wyniku 2 etapu Il wynosi 15 w skali
25-punktoweyj,

warunkiem dopuszczenia do kazdego nastepnego etapu jest uzyskanie pozytywnego
wyniku z etapu poprzedniego. O miejscu na liscie decyduje liczba punktow otrzymana
jako $rednia arytmetyczna punktacji z obydwu etapow. W przypadku uzyskania przez
kandydatow jednakowej ilosci punkéw o miejscu na liScie decyduje punktacja

Z pierwszego etapu.

9. Dlakandydatow do PSM II st. egzamin sktada si¢ z dwdch etapow:

a)

etap | obejmuje konkursowy egzamin z gry na instrumencie, dla rytmiczek
- sprawdzenie predyspozycji ruchowo - muzycznych oraz umiejetnosci gry na
fortepianie w zakresie ustalonym przez zespot kwalifikacyjny, dla wokalistow

- stwierdzenie przydatnosci do ksztatlcenia w oparciu o prezentacje przygotowanego
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10

11.

12.

13.

14

15

przez kandydata programu, ktérego wykonanie pozwala oceni¢ walory glosowe,
muzykalnos¢, dykcje i1 predyspozycje sceniczne. Kazdego roku komisja ustala
szczegblowy zakres zadan do wykonania na egzaminie wstepnym.

b) etap Il to sprawdzian umiejetno$ci z ksztalcenia stuchu i ogolnej wiedzy muzyczne;j.
Kazdego roku komisja teoretykow ustala szczegdlowy zakres wymaganej wiedzy i
umiejetnosci oraz forme egzaminu przestrzegajac zasady, ze nie moze on wykraczac
poza podstawe programowg szkoty muzycznej I st. Pytania do egzaminu z teorii ustala
komisja lub wytypowany przez przewodniczgcego nauczyciel. Tre$¢ zadan
egzaminacyjnych jest objeta zasada ochrony tajemnicy stuzbowe;.

¢) Warunkiem dopuszczenia do kazdego nastepnego etapu jest uzyskanie pozytywnego
wyniku z etapu poprzedniego. O miejscu na liscie decyduje liczba punktow otrzymana
jako $rednia arytmetyczna punktacji z obydwu etapow. W przypadku uzyskania przez

kandydatow jednakowej ilosci punktow o miejscu na liscie decyduje punktacja z | etapu.

. Po kazdej czgsci egzaminu wstepnego lub badaniu przydatnosci zespoty rekrutacyjno-

kwalifikacyjne wpisuja do protokotu, bedacego czgscia kwestionariusza osobowego
kandydata, uzyskang punktacje.

Kazdy zesp6t rekrutacyjno-kwalifikacyjny sporzadza protokét z przebiegu egzaminu
wstepnego zawierajacy liste zdajacych oraz uzyskane przez nich oceny wyrazone
punktami.

Kazdy egzamin do szkoét 11 st. oceniany jest punktami od 0 do 25, a komisja rokrocznie
ustala limit punktow decydujacy o przyjeciu kandydata do szkoty. Ostateczna punktacja
powstaje jako srednia arytmetyczna z punktacji poszczegolnych etapow egzaminu. Wynik
ten decyduje o miejscu na liScie kandydatow 1 zgodnie z ta kolejnoscia kwalifikuje sie
kandydatow do przyjecia wg limitow posiadanych przez ZSM nr 1 na poszczegodlne
specjalnosci.

Szczegodlnie preferowani w przyjeciu sg laureaci przestuchan oraz konkursow

makroregionalnych, krajowych i zagranicznych.

. Szkota moze wyrazi¢ zgod¢ na nauke¢ dzieci niepetnosprawnych pod warunkiem, Ze:

a) opinia lekarska umozliwi uczgszczanie dziecka do tego typu szkoty,
b) komisja  rekrutacyjno-kwalifikacyjna  przeprowadzajaca  egzaminy  wstepne

zakwalifikuje dziecko do podjecia nauki w zakresie okreslonej specjalnos$ci.

. Decyzje o przyjeciu do kazdego typu szkoty podejmuje Dyrektor wraz z cztonkami komisji

lub przewodniczacymi zespotow kwalifikacyjnych.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Lista kandydatow przyjetych do klasy I OSM 1 st. ogloszona bgdzie na stronie Naboru
Urzedu Miasta Rzeszowa oraz W placowce wg podanego na stronie Naboru
harmonogramu. Lista kandydatow przyjetych do OSM 1I st. i PSM I st. ogloszona bedzie
w placowce do 7 dni po zakonczeniu egzamindéw wstgpnych.

W indywidualnych przypadkach kandydat moze ubiegac si¢ o przyjecie do klasy wyzszej
niz I. Decyzj¢ o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz I podejmuje Dyrektor szkoty
wraz z cztonkami komisji lub przewodniczgcymi zespotow kwalifikujacych na podstawie
protokotu egzamindéw stwierdzajagcych poziom wiedzy | umiecjetnosci, bedgcym
warunkiem promowania do klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety. Dotyczy to
instrumentu i przedmiotow teoretycznych. W przypadku OSM | st. i OSM 11 st. takze na
podstawie przedstawionych przez kandydata $wiadectw ukonczenia odpowiedniej klasy
szkoty, do ktérej uczeszczat.

Uczen moze by¢ przyjety do szkoty warunkowo. Fakt taki moze mie¢ miejsce W przypadku
umozliwienia przez komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng egzaminu uzupetniajacego
w ostatnich dniach sierpnia. Dotyczy to wszystkich uczniéw z wyjatkiem kandydatow do
Klas I.

W uzasadnionych przypadkach komisja moze oglosi¢ liste rezerwowa obejmujaca
nazwiska kandydatow, ktorzy ztozyli egzamin wstepny z wynikiem pozytywnym, a z braku
miejsc nie zostali przyjeci. Ewentualne przyjecia z tej listy odbywac si¢ moga po
klasyfikacji rocznej lub w pierwszych dniach nowego roku szkolnego, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

Od decyzji komisji przystuguje prawo odwotania si¢ do dyrektora szkoty
w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikow. Odwotanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie.

Dla uczniow i kandydatow do szkoly organizowane sa konsultacje w ramach dni
otwartych, ustalonych przez Dyrektora szkoly, podczas ktorych nauczyciele prowadza
konsultacje z zakresu gry na poszczegdlnych instrumentach oraz Spiewie solowym, rytmice
1 z przedmiotdw teoretycznych. Kierownicy poszczegdlnych sekcji ZSM nr 1 prowadza
dla kandydatow doradztwo obejmujace w szczegdlnosci informacje 0 warunkach
I zasadach przyjecia oraz warunkach nauki i programie ksztalcenia na okreslonym

instrumencie.
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§ 4. Zasady i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami lub opiekunami prawnymi

1.

Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja w sprawach wychowania i ksztalcenia ucznidow.

Rodzicom przystuguje prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej szkole i klasie,

b) znajomos$ci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach
artystycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c) rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci
W nauce,

d) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,

€) wyrazania opinii na temat pracy szkoty.

Szkota organizuje szkolne spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji i dyskusji

w sprawach zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem w szkole.

Przeptyw informacji migedzy szkola a rodzicami, prawnymi opiekunami lub petnoletnimi

uczniami nastgpuje za posrednictwem dziennika elektronicznego, telefonicznie lub poczta

tradycyjna nie wylaczajac jednoczesnie informowania rodzicow lub prawnych opiekunow

poprzez uczniow.

Na rodzicach spoczywa obowigzek systematycznego czytania informacji zamieszczonych

w dzienniku elektronicznym oraz zapoznawania si¢ na biezgco z ocenami czgstkowymi oraz

przewidywanymi i klasyfikacyjnymi swoich dzieci.

Na rodzicach spoczywa obowigzek Scistego przestrzegania zasad przyjetych w szkole

opartych na wzajemnym szacunku, respektowaniu praw czlowieka oraz stosowania zasad

dobrego wychowania, kultury osobistej i tolerancji. W przestrzeni szkolnej rodzice

pojawiaja si¢ w sytuacjach niezbednych lub na zaproszenie/wcze$niej uzgodnione spotkanie

1 stosuja si¢ do wszelkich zasad obowiazujacych na terenie szkoty.

5. Formy wspéldzialania z samorzadem terytorialnym w zakresie dzialalno$ci
kulturalnej

Szkota wspolpracuje z lokalnym samorzadem i Srodowiskiem w przygotowywaniu oprawy

muzycznej uroczystosci miejskich, §wiat panstwowych, koscielnych.

Wspotpraca z filharmonig, teatrami, kinami, bibliotekami 1 mediami.

Wspolpraca ze szkotami 1 przedszkolami wszystkich typow ze szczegdlnym

uwzglednieniem szkot i przedszkoli o profilu artystycznym.

Organizacja koncertow promujacych szkotg.
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§ 6. Organizacja wycieczek i wyjs¢ pozaszkolnych. Zadania kierownika i opiekunow

1. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow wycieczki ponosi kierownik wycieczki
i opiekunowie.

2. Kierownik wycieczki rekrutuje si¢ sposrod pracownikow pedagogicznych szkoty lub 0sob
pelnoletnich, ktore spetniajg przynajmniej jeden z podanych warunkow:

a) ukonczyly kurs kierownikéw wycieczek szkolnych,

b) sa instruktorami harcerskimi,

C) majg uprawnienia przewodnika turystycznego, przewodnika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej, lub pilota wycieczek.

3. W zalezno$ci od liczby uczestnikéw wycieczki, a takze czynnikow takich jak rodzaj, forma,
miejsce, czas wydarzenia oraz innych wymogoéw formalno-prawnych mozna dodatkowo
powota¢ zastepce kierownika.

4. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgod¢ na laczenie przez jedng osobe funkcji kierownika
I opiekuna wycieczki lub wyjscia poza teren szkoty.

5. Do obowigzkow kierownika wycieczki nalezy w szczegolnosci:

a) opracowanie programu lub harmonogramu wycieczki badz imprezy,

b) opracowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow wycieczki lub
imprezy,

C) zapoznanie uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie warunkow do
ich przestrzegania,

d) okreslenie zadan opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienie opieki
I bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,

e) nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow w sprzet i ekwipunek oraz apteczke pierwszej
pomocy,

f) zorganizowanie transportu, wyzywienia i noclegéow dla uczestnikéw,

g) dokonanie podziatu zadan wérdd uczestnikow,

h) dysponowanie §rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki lub
imprezy,

1) podsumowanie, ocena i rozliczenie finansowe wycieczki lub imprezy po jej
zakonczeniu.

6. Opiekunem wycieczki moze by¢ nauczyciel albo po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty inna
osoba petnoletnia.

7. Do zadan opiekuna wycieczki nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawowanie opieki nad powierzonymi uczniami,
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8.

b) wspoldziatanie a kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu
wycieczki lub imprezy,

C) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

d) nadzorowanie realizacji zadan powierzonych uczniom,

e) wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika,

f) opiekun wycieczki zobowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy jej uczestnikow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego.

Wycieczki rowerowe moga prowadzi¢ jedynie osoby posiadajace przewodnika

turystycznego, przewodnika lub instruktora turystyki kwalifikowanej albo pilota

wycieczek osoby, ktore ukonczyly kurs kierownikow wycieczek lub posiadaja stopien
trenera badz instruktora tej dyscypliny sportu. W wycieczkach rowerowych mogg brac
udziat tylko uczniowie posiadajacy kart¢ rowerowa i sprawnie technicznie rower. Ponadto
wycieczki rowerowe nie powinny by¢ prowadzone po zmierzchu. Kierownik takiej
wycieczki zobowigzany jest dodatkowo do sprawdzenia stanu technicznego rowerdéw
uczestnikow, przeprowadzenia instruktazu na temat bezpiecznego korzystania z drog

publicznych i znajomosci podstawowych przepisow ruchu drogowego.

9. Nauka plywania podczas wycieczki powinna odbywa¢ si¢ w miejscach do tego

wyznaczonych i przystosowanych. Powinna by¢ organizowana w grupach liczacych nie
wiecej niz 15 oso6b na 1 opiekuna. W rzekach 1 akwenach przed wejsciem do wody nalezy
sprawdzi¢ jej gleboko$¢ na przestrzeni przeznaczonej do ptywania. Miejsce przeznaczone
do ptywania powinno by¢ wyposazone w sprzet zapewniajacy uczniom bezpieczenstwo
np. koto ratunkowe, lina. Podczas nauki ptywania uczniowie powinni pozosta¢ pod statym
nadzorem 1 obserwacja nauczyciela i1 ratownika. Uzywane na wycieczkach szkolnych
kajaki 1 todzie powinny by¢ wyposazone w odpowiednig ilo$¢ sprzetu ratunkowego.
Uczniowie powinni zosta¢ przeszkoleni pod katem umieje¢tnosci postugiwania si¢ tym
sprzgtem oraz znajomosci zasad obowiazujacych na wycieczkach wodnych. Zabronione
jest zezwalanie uczniom na korzystanie z todzi i kajakow podczas ztych warunkow
atmosferycznych. W przypadku specjalistycznej wycieczki krajoznawczo-turystycznej,
kierownik i opickunowie wycieczki sg zobowigzani posiada¢ udokumentowane

przygotowanie zapewniajace bezpieczng realizacj¢ programu wycieczki.

10. Uczestnicy wycieczki pozostaja pod ciggtym nadzorem opiekundw.

11. Wymagana liczba opiekunow:
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a) nawycieczkach ekstensywnych lub tatwych intensywnych w terenie ptaskim 1 opiekun
przypada na 20 uczniow,
b) na wycieczkach intensywnych i turystyki kwalifikowanej 1 opiekun przypada na:

- 7-10 uczestnikow w obszarze goérskim. Ponadto wycieczki piesze organizowane na
terenach parkoéw narodowych oraz na szlakach lezacych powyzej 1000 m n.p.m.
moga prowadzi¢ tylko goérscy przewodnicy turystyczni,

- 5 uczestnikéw na sptywach kajakowych i1 imprezach zeglarskich,

- 7-10 uczestnikéw na imprezach narciarskich,

- 15 uczestnikow, gdy przewiduje sie kapiele w akwenach. Na imprezach, w ktérych
przewiduje si¢ zajecia na wodzie, obowigzkowo musi by¢ ratownik oraz osoba stale
nadzorujaca kapigcych si¢ z brzegu. Ponadto musi by¢ zapewniony podstawowy
sprzet ratowniczy: koto ratunkowe, rzutki,

- nawycieczce rowerowej: liczebno$¢ - 2 opiekunow na grupe 10-13 ucznidow, zgodnie
z prawem o ruchu drogowym w kolumnie rowerdéw nie moze jecha¢ wigcej niz 15
0s0b; nalezy pamietac, ze dozwolona jest tylko jazda jeden za drugim z zachowaniem
migdzy nimi bezpiecznych odstgpow; zawsze prowadzacym oraz zamykajacym
grupe rowerzystow jest nauczyciel.

€) na wycieczkach szkolnych, ktore organizowane sg na terenie miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ siedziba szkoty powinien by¢ zapewniony przynajmniej:

- 1 opiekun na okoto 30 uczniéw - ilos¢ opiekundéw powinna by¢ dostosowana do
potrzeb grupy, zaleznie od wieku 1 potrzeb grupy/klasy,

- 1 opiekun na 15 uczniow — wtedy, gdy korzysta si¢ ze Srodkow komunikacji

miejskiej,

d) na wycieczkach szkolnych, ktore organizowane s3a poza obrgbem miejscowosci,

w ktorej znajduje si¢ szkota 1 opiekun przypada na 15 uczniow.

12. Czynnosci przygotowawcze przed wycieczka:
a) ustalenie z uczniami wstepnego planu wycieczki oraz liczby uczestnikow,
b) uzyskanie akceptacji dyrektora szkoty,
C) zapoznanie si¢ z obowigzujacymi przepisami na temat organizacji wycieczek
szkolnych,
d) zorganizowanie zebrania dla rodzicow i1 uczniéw, na ktérym nalezy przedstawic
szczegbtowo sprawy programowe 1 organizacyjne, a w szczeg6Olno$ci: cel, trasg,

harmonogram, koszt wycieczki, adres i telefon wybranego biura turystycznego, sprawy
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13.

14.

15.

16.

ubezpieczenia tj. nazwa 1 siedziba towarzystwa ubezpieczeniowego, kwota
ubezpieczenia, regulamin wycieczki,
e) uzyskanie pisemnej zgody rodzicéw niepetnoletnich uczniow na udziat w wycieczce,
f) przeprowadzenie wywiadu z uczniami i rodzicami na temat przeciwwskazan do
podrézowania - osoby z choroba lokomocyjng lub innymi klopotami zdrowotnymi
powinny zabra¢ w podr6z zalecane przez lekarza lekarstwa,
g) zebranie pieniedzy na wycieczke,
h) przygotowanie nastepujgcych dokumentow:
- karty wycieczki,
- harmonogramu,
- listy uczestnikoéw z zawartymi danymi osobowymi,
- regulaminu wycieczki, np.: w formie kontraktu,
- polisy ubezpieczeniowej wycieczki.
Przez wyjscie rozumie si¢ realizowanie celow edukacyjnych i wychowawczych poza
terenem szkoty, na terenie miejscowosci lub okolic. Wyjscie jest realizacja jednego
zasadniczego punktu programu w jednym dniu.
Wyjscia moga by¢ organizowane w formie uczestnictwa w:
1) olimpiadach, konkursach, turniejach,
2) wyktadach i zajgciach warsztatowych,
3) zawodach sportowych,
4) spotkaniach integracyjnych, np. ogniskach, dyskotekach itp.,
5) seansach kinowych, spektaklach teatralnych, wystawach, wernisazach,
6) plenerach artystycznych,
7) innych zajeciach edukacyjnych lub rekreacyjnych.
Zgode na zorganizowanie wyjScia wyraza dyrektor szkoty lub osoba przez niego
upowazniona.
Opiekunem wyjscia jest nauczyciel, ktory zobowigzany jest do przestrzegania nizej
wymienionych zasad:
1) podczas wyjscia bez korzystania ze $rodkéw lokomocji opieke powinien sprawowac
jeden opiekun nad zespotem klasowym,
2) podczas wyjscia do docelowych instytucji, w trakcie, ktorego korzysta si¢ ze srodkow
lokomocji, opieke powinien sprawowac jeden opiekun nad zespotem klasowym lub
1 opiekun nad grupg max 15 uczniow,

3) w szczegolnych przypadkach dyrektor moze zmienic¢ liczbg opiekunow.
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17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

Do zadan opiekuna wyj$cia nalezy:

1) zgloszenie wyjscia dyrektorowi lub wicedyrektorowi,

2) wypehienie odpowiedniej karty ,.Rejestr wyj$¢ grupowych”, , Listy uczestnikow
wyjscia”,

3) odnotowanie wyjscia w dzienniku lekcyjnym klasy, do ktdrej uczeszczajg uczestnicy
wyjscia,

4) sprawowanie opieki nad uczniami,

5) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad obowigzujgcych uczestnikow,
ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

Kazdy uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania programu przewidzianego w trakcie

wyjscia ze szkoty.

Uczen w zadnym przypadku nie moze oddali¢ si¢ od grupy.

Uczen ma obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo wilasnego ekwipunku, dokumentéw

| pieniedzy.

W czasie realizacji programu uczniowie sa zobowigzani do zachowania dyscypliny

(punktualno$¢, przestrzeganie polecen opiekunow, kulturalne zachowanie w miejscach

publicznych, troska o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo calej grupy).

Uczniowie s3 zobowigzani do odpowiedniego zachowania w czasie wyj$cia poza szkole.

Za szkody materialne wyrzadzone przez uczniow odpowiadaja ich rodzice.

Uczestnikow obowigzuje catkowity zakaz spozywania napojow alkoholowych i wszelkich

innych uzywek oraz palenia tytoniu.

§ 7. Funkcje i zadania pracowni kserograficznej i magazynu

1.

ZSM nr 1 dysponuje magazynem instrumentéw i akcesoridw muzycznych, z ktérego na
jednakowych zasadach korzystaja uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Uczen ma obowiazek wypelienia karty wypozyczen zgodnie z obowigzujacym w szkole
wzorem.

Wypozyczanie lub zdawanie instrumentu badz akcesoriow muzycznych przez uczniow
odbywa si¢ w obecno$ci nauczyciela uczacego.

Podstawowym obowiazkiem kazdego korzystajacego z magazynu szkolnego jest zwrot
instrumentu w petni nadajacego si¢ do uzytku.

Z pracowni kserograficznej mogg korzysta¢ nauczyciele, uczniowie oraz pozostali
pracownicy szkoty.

Szczegotowy regulamin korzystania z pracowni kserograficznej i magazynu znajduje si¢
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W pomieszczeniu przeznaczonym na pracownie.

Rozdzial V.
Zakres zadan nauczycieli

§ 1. Prawa i obowiazki nauczycieli
1. Nauczyciele majg prawo do:
a) doboru metod nauczania, podrgcznikoéw i srodkow dydaktycznych,
b) wyboru programu prowadzonych przez siebie zajec,
¢) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postepéw w nauce swoich uczniow
w przedmiotach nie obj¢tych egzaminami,
d) wspotdecydowania o ocenie ucznidow ze sprawowania,
e) wnioskowania w sprawie plandw i rozwigzan dydaktyczno-wychowawczych,
organizacyjnych 1 opiekunczych szkoty,
f) uzyskiwania ze strony dyrekcji oraz powotanych w tym celu placéwek oswiatowych
pomocy merytorycznej i dydaktycznej,
g) korzystania z sal lekcyjnych, jesli nie koliduje to z prowadzonymi w tym czasie zajeciami
dydaktycznymi oraz w dni wolne od nauki w godzinach wyznaczonych przez dyrektora,
h) tworzenia za zgoda dyrektora zespotow przedmiotowych lub problemowych; praca
takiego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek
cztonkow zespotu. Do zadan zespotéw nalezy migdzy innymi:
- opiniowanie programow nauczania,
- opracowanie propozycji Szczegdétowych Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania
Ucznidow,
- organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego,
- korzystanie z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
2. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy:
a) dbalos¢ o godno$¢ zawodu nauczyciela, troska o pozycje szkoty w srodowisku,
b) czynne uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej,
C) stosowanie si¢ do uchwat rady pedagogicznej i zarzadzen dyrekc;ji,
d) prowadzenie i dokumentowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
e) przestrzeganie zasad dotyczacych oceniania i klasyfikowania uczniow,

f) doskonalenie zawodowe,
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g) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

h) troska o poziom intelektualny i kondycj¢ psychofizyczng uczniow,

i) dbato$¢ o stan wyposazenia i sprawne funkcjonowanie warsztatu pracy,

J) opracowywanie regulaminow w pracowni: fizycznej, informatycznej, chemicznej i sali
gimnastycznej uwzgledniajagcych zasady BHP,

k) zapewnianie uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej,

I) sporzadzanie konspektow na kazda jednostke lekcyjng w trakcie pierwszych dwoch lat
pracy zawodowej zgodnie z wyuczong specjalnoscia,

m)sporzadzanie konspektu na kazda lekcj¢ obserwowang bez wzgledu na staz pracy,

n) wprowadzanie programow blokujacych tresci, ktore mogtyby mie¢ szkodliwy wptyw
na rozwoj ucznia,

0) sprawowanie opieki nad grupg uczniow w czasie lekcji,

p) petnienie dyzurow na korytarzach przed lekcjami, od godziny 7.45 i w czasie przerw,
zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem,

g) nauczyciele $wietlicy maja obowigzek przyprowadzenia dzieci klas I-111 OSM I st. na 5
minut przed rozpoczeciem lekcji do klasy,

r) wychowawcy sa zobowigzani do przypominania na godzinach wychowawczych zasad
dotyczacych bezpiecznego przechodzenia z budynku A do B,

S) wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek uczestniczenia w kursach BHP,

t) nauczyciele maja obowigzek zapoznania uczniow z drogg ewakuacji i wzigcia udziatu
w probnej ewakuacji, zorganizowanej przez dyrekcje,

u) nauczyciele, w przypadku sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwa ucznia,
postgpuja zgodnie z procedurami postgpowania zawartymi w Szkolnym Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym,

v) wychowawcy powinni podejmowac na godzinach wychowawczych tematy zwigzane
Z bezpieczenstwem zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,

w)na podstawie art. 42 ust. 2f Karty Nauczyciela, nauczyciel jest obowigzany do
dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zajeé —
w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb,

prowadzi konsultacje dla uczniow, wychowankow lub ich rodzicow.
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§ 2. Nauczyciele przedmiotu glownego
1. Nauczyciele przedmiotu gldwnego maja obowigzek otacza¢ opieka kazdego swojego
ucznia:

a) wspoélpracujg z wychowawca klasy,

b) na biezaco informujg rodzicow o postepach ucznia,

C) organizujg popisy klasowe i zapewniaja udzial mtodziezy w koncertach szkolnych,
srodowiskowych, stwarzajac tym samym uczniowi mozliwos¢ wystepu przynajmniej
raz w ciggu roku szkolnego,

d) sprawuja funkcjg opiekunczg wobec uczniow, zaznajamiajac si¢ z ich warunkami zycia
I hauki,

e) przyprowadzajg na lekcje i odprowadzaja po lekcjach uczniow klas I-111 OSM 1 st.

§ 3. Nauczyciele wychowawcy i opiekunowie
1. Wszyscy nauczyciele, a w szczegdlnosci wychowawcy i1 opiekunowie sprawuja opieke
wychowawczg nad uczniami:

a) tworza warunki wspomagajace rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia,

b) wychowawcy klas w konsultacji z uczniami i pedagogiem szkolnym opracowujg plan
pracy wychowaweczej na caly rok szkolny,

c) wychowawcy klasy maja obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej
I rodzinnej uczniéw na poczatku roku szkolnego,

d) wychowawcy informuja pedagoga szkolnego o problemach wychowawczych,

e) wychowawcy klas koordynujg organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow,

f) stwarzaja warunki do rozwijania samorzadnych form zycia uczniow,

g) podejmujg dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow i stwarzajg plaszczyzng
wspotpracy mtodziezy,

h) organizuja imprezy i spotkania integrujace zespol klasowy,

I) prowadza na biezaco dokumentacj¢ pedagogiczna klasy tj. dziennik, arkusz ocen,
Swiadectwa itp.

J) wspotpracujg z nauczycielami uczacymi w klasie i z nauczycielami przedmiotu
glbwnego w kwestii rozpoznawania potrzeb 1trudno$ci oraz zainteresowan
I szczegdlnych uzdolnien uczniow,

k) wychowawcy klas prowadza spotkania z rodzicami w terminach okreslonych przez
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dyrektora szkoly oraz organizuja w miar¢ potrzeb spotkania indywidualne.

§ 4. Przewodniczacy zespolow przedmiotowych

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych mogag
tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

2. Za pracg zespotu przedmiotowego i jego dokumentacje odpowiada przewodniczacy — lider
zespotu.

3. Sposob powotywania liderow zespotdéw przedmiotowych:

a) liderow zespotéw przedmiotowych powotuje dyrektor szkoly na wniosek cztonkow
zespolu przedmiotowego,

b) w przypadku braku uzgodnionej przez cztonkoéw zespotu przedmiotowego kandydatury
lidera powotuje dyrektor szkoty sposréd cztonkow zespotu przedmiotowego.

4. Spotkania zespolu przedmiotowego powinny odbywaé si¢ przynajmniej raz na dwa
miesiace.
5. Zadania lideréw zespoldw przedmiotowych:

a) zglaszanie propozycji w sprawie przyznania cztonkom zespotu przedmiotowego nagrod
okoliczno$ciowych -nie dotyczy nauczycieli, cztonkéw zespotow przedmiotowych,
ktérym powierzono funkcje kierownicze w szkole,

b) zglaszanie propozycji nagradzania dodatkiem motywacyjnym cztonkéw zespotu
przedmiotowego - nie dotyczy nauczycieli, cztonkéw zespolow przedmiotowych,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole,

) kierowanie pracg zespotu przedmiotowego,

d) dbatos¢ o prawidtowy przeptyw informacji,

e) planowanie pracy zespotu,

f) zglaszanie propozycji doskonalenia zawodowego rady pedagogiczne;j,

g) organizowanie zebran i szkolen,

h) wspotpraca i wymiana do§wiadczen z cztonkami zespotu przedmiotowego,

i) wspieranie cztonkow zespotu w zakresie rozwigzywania probleméw dydaktyczno-
wychowawczych,

J) inspirowanie nauczycieli do dziatan wptywajacych na podniesienie jakos$ci pracy
szkoty,

K) konsultowanie planéw rozwoju zawodowego w zwigzku z ubieganiem si¢ nauczycieli
0 awans zawodowy,

I) dbalos¢ o wlasciwa organizacje pracy, poprawng komunikacje i wspotprace w zespole,
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m) dbatos¢ o wlasny rozwoj zawodowy,
n) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu, na ktory sktadaja sie:
- plan pracy zespotu na rok szkolny,
- harmonogram spotkan,
- plan doskonalenia wewngtrznego i zewnetrznego zespotu,
- narzedzia do prowadzenia diagnozy wstepnej i badan etapowych — harmonogram
badan, analiza wynikow 1 wnioski,
- inne dokumenty zwigzane z pracg zespotu,
- sprawozdanie z realizacji ramowego planu,
- wspolpraca z dyrektorem w zakresie podnoszenia jakosci pracy szkoly

| rozwigzywania problemow.

§ 5. Pedagog i Psycholog szkolny

Szkota posiada specjaliste pedagoga oraz psychologa zatrudnionego w wymiarze godzin

wynikajacych z rozporzadzenia art. 29 ustawy z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie

o$wiaty oraz niektorych innych ustaw przepisy art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i art. 42d KN

1. Pedagog szkolny utrzymuje na biezaco kontakty z poradnig psychologiczno-pedagogiczna
oraz innymi instytucjami wspierajagcymi prace szkoty.

2. Do zadan pedagoga nalezy:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreSlenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy,

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow,

f) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

g) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
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h) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

i) udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudnosci powstalych na tle
konfliktow rodzinnych i rowiesniczych,

J) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,

K) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, centrum uzaleznien, policjg, aby
przeciwdziata¢ r6znym formom niedostosowania spotecznego,

I) poznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci w realizacji
obowigzkow szkolnych oraz sprawiajacych trudnosci wychowawcze,

m) rozwijanie umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow poprzez organizowanie dla nich
szkolen 1 pogadanek,

n) podejmowanie dziatan na rzecz pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej.

3. Do zadan Psychologa szkolnego nalezy:

Na podst. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2020 r. poz. 1280 ze zm.)
-§ 24.

4. Do zadan Psychologa szkolnego nalezy przede wszystkim:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkotly i1 placowki;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

€) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i

mtodziezy;
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e) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réoznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

f) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

J) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

K) Dziatania powinny by¢ skierowane do dzieci, rodzicow i nauczycieli.

§ 6. Funkcje i organizacja biblioteki oraz zadania bibliotekarza
1. Biblioteka ZSM nr 1 stuzy popularyzowaniu wiedzy, jest pracownia udostgpniajgca swoje
zbiory w celu:

a) zabezpieczenia prawidlowego warsztatu pracy ucznia i nauczyciela,

b) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i artystycznych.

2. Z biblioteki ZSM nr 1 korzystaja uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty. Czas
pracy biblioteki okresla bibliotekarz przed rozpoczeciem roku szkolnego.

3. Biblioteka uzycza uczniom podregczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe z zasobow
biblioteki ZSM nr 1 w Rzeszowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a) praca pedagogiczna z czytelnikami obejmujgca udostepnienie fono-i ksiegozbioru,
wideoteki, udzielenie informacji 1 poradnictwa czytelniczego, prowadzenie réznych
form informaciji, lekcji bibliotecznych,

b) praca organizacyjna obejmujaca gromadzenie zbioréw, ewidencje, katalogowanie,
selekcje, zapis wypozyczen, planowanie i1 sprawozdawczo$¢ oraz inwentaryzacje,

c) prowadzenie czytelni,

d) prenumerata, gromadzenie i wypozyczanie czasopism,

e) prowadzenie kartotek zagadnieniowych.
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5. Szczegélowy regulamin korzystania z biblioteki znajduje si¢ w pomieszczeniach

biblioteki.

§ 7. Pracownicy administracji i obstugi — ich prawa i obowiazki
1. Pracownicy administracji:
a) glowny ksiegowy,
b) specjalista ds. ekonomicznych, referent ksiggowosci,
c) referent ds. uczniowskich,
d) kierownik gospodarczy.
2. Pracownicy obstugi:
a) magazynier,
b) wozni,
C) sprzataczki,
d) konserwatorzy,
e) stroiciele.
3. Pracownicy administracji i obstugi realizujg swoje codzienne obowiazki zgodnie z zakresem
czynno$ci opracowanym przez dyrektora szkoty.
4. Pracownicy administracji i obstugi realizujac swoje codzienne obowigzki, powinni
wspotpracowaé z gronem pedagogicznym w sferze wychowania mtodziezy.
5. Spory miedzy pracownikami szkoty rozstrzyga dyrektor z udzialem przedstawicieli
zwigzkéw zawodowych, a w przypadku nie osiagnigcia kompromisu, pracownikowi

przystuguje prawo odwotania si¢ do organu prowadzacego.

§ 8. Postepowanie w sytuacji zagrozenia

1. Pracownicy szkoty, w sytuacji zagrozenia, maja obowigzek postgpowac zgodnie
Z nastgpujacymi dokumentami:
a) Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego ZSM nr 1 w Rzeszowie.

b) Planem Obrony Cywilnej Szkoty.

Rozdzial VI.
Szczegolowe Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniow

§ 1. Podstawowe zalozenia wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

1. Ocenianie powinno wskazywac, co w procesie uczenia si¢ jest najwazniejsze dla uczniow.
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2. Ma za zadanie wspierac¢ i wzmacnia¢ proces nauczania.

3. Proces oceniania powinien stwarzac sytuacje, w ktorych kazdy uczen bedzie mial mozliwos¢

zademonstrowania swej wiedzy 1 umiejetnosci.

4. Kazdy aspekt 1 faza oceniania powinny by¢ dostepne dla wszystkich zainteresowanych

I otwarte na proces badania i weryfikowania.

5. Ocenianie powinno umozliwia¢ rzetelne rozpoznawanie poziomu i postgpu W nabywaniu

wiedzy i umiejetnosci uczniow.

6. Ocenianic biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnie¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

§ 2. Zadania nauczyciela oraz organizacja kontaktow szkoly z rodzicami badz prawnymi

opiekunami, badz pelnoletnimi uczniami

1. Zadania nauczyciela:

a)
b)

f)

9)
h)

sformutowanie wymagan edukacyjnych

okreslenie przedmiotowych zasad oceniania na podstawie wymagan edukacyjnych,

specyfiki przedmiotu i jego wymiaru godzin, podstaw programowych, standardow

wymagan egzaminacyjnych,

biezace ocenianie i klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

ustalenie przewidywanych rocznych ocen i przekazanie ich rodzicom lub prawnym

opiekunom za posrednictwem dziennika elektronicznego,

ustalenie ocen klasyfikacyjnych s$roédrocznych i rocznych z obowiazkowych

i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,

poinformowanie ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania na 4 tygodnie przed klasyfikacja roczna,

przeprowadzanie r6znych form egzaminow,

poinformowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw i ich rodzicow,

prawnych opiekunow badz petnoletnich uczniéw o:

- wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych s$rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

- sposobach i formach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
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)

K)
1)

- warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel ma prawo uszczegdélowi¢ wymagania edukacyjne 1 zasady oceniania ze
swojego przedmiotu.

Powyzsze informacje corocznie sg zamieszczane na stronie internetowej szkoty.

poinformowanie przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku szkolnego

uczniéow oraz ich rodzicéw badz prawnych opiekundéw badz petnoletnich uczniéw o:

- warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

- trybie odwolania od ustalonej oceny zachowania,

- warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
Ponadto
Wychowawca zapisuje powyzszy fakt w dzienniku w harmonogramie spotkania
z rodzicami.

stosowanie r6znych form oceniania i uzyskiwania petnej informacji zwrotnej dotyczace;j

osiggnig¢¢ ucznia,

dokumentowanie oceniania i osiggni¢¢ uczniow,

stosowanie jednolitych kryteriow oceniania zgodnych ze statutem,

m) jawnos¢ ocen,

n)

0)
P)

q)

obiektywizm,

uwzglednienie samooceny ucznia,

indywidualizacja pracy z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych w zaleznos$ci od potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

informowanie rodzicow badz prawnych opiekunow badz pelnoletnich ucznidéw 0
osiggnieciach szkolnych uczniéw oraz przewidywanej ocenie rocznej z poszczegolnych
przedmiotdw na 4 tygodnie przed klasyfikacja roczng moze odbywac si¢ na przyktad
poprzez:

- wpis do dziennika elektronicznego

- nakazdej wywiadowce

- na wywiadéwce informujacej o ocenach klasyfikacji srodroczne;j

- w koniecznych sytuacjach na biezaco telefonicznie, poczta elektroniczng lub

tradycyjna,
43



- W godzinach dostegpnos$ci danego nauczyciela,

- poprzez pedagoga szkolnego w czasie pelnionych przez niego dyzurdw.
Ponadto
Rodzic badz prawny opiekun ma obowigzek zapoznania si¢ z przewidywanymi
ocenami, przekazanymi za posrednictwem dziennika elektronicznego. Otrzymanie
informacji z przewidywang oceng jest tozsame z przyjeciem do wiadomosci w/w

informacji.

2. Organizacja kontaktow szkoty z rodzicami badZ prawnymi opiekunami:

a)

b)

terminowe usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznia ma by¢ dokonane przez rodzicéw
badz prawnych opiekunow oraz petnoletnich uczniéw osobiscie, telefonicznie lub
pisemnie za posrednictwem dziennika elektronicznego — w okresie do dwoch tygodni;
w wypadku kontaktéw telefonicznych lub pisemnych z wychowawca podczas
najblizszego spotkania szkolnego z rodzicami prawnymi opiekunami badz petnoletnimi
uczniami zobligowani sg oni do zweryfikowania usprawiedliwianych godzin;
usprawiedliwianiu podlegaja réwniez spdznienia;

w OSM II st. w uzasadnionych sytuacjach losowych rodzic badz prawny opiekun badz
petnoletni uczen moze zwolni¢ ucznia po wczesniejszym kontakcie telefonicznym z
wychowawcg lub nauczycielem prowadzacym lekcj¢; w OSM I st. rodzic badZ prawny
opiekun zobowigzany jest do osobistego odbioru dziecka ze szkoty w razie zaistnienia
sytuacji losowej w trakcie lub migdzy zajeciami,

nauczyciel szkoty moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ dydaktycznych w okreslonych
sytuacjach i na okreslonych warunkach; podstawa zwolnienia powinna by¢ pisemna
prosba rodzicow badZz prawnych opiekundéw lub petnoletniego ucznia potwierdzona
rozmowg telefoniczng lub osobiste przybycie rodzica; powodem zwolnienia moze byc¢:
- proba lub koncert organizowany przez szkote,

- przestuchania lub inne formy dydaktyczne organizowane przez szkote,

- wyjScie do instytucji kultury,

- udziat w uroczystosciach panstwowych lub koscielnych,

- problemy zdrowotne,

- wypadki losowe,

d) w przypadku zwolnienia grupowego informacje, wraz z lista uczestnikow oraz

terminem zwolnienia, na tablicy ogloszen w pokojach nauczycielskich zawiesza

nauczyciel organizujacy lub opiekujacy si¢ grupa,
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e) w przypadkach indywidualnych zwolnien uczniéw, nauczyciel zwalniajacy musi
uzgodni¢ termin nieobecno$ci ucznia z nauczycielem prowadzacym dane zajgcia; w
dzienniku fakt ten jest odnotowany jako zwolnienie; zwolnienie ucznia traktowane jest
jako obecno$¢ na zajeciach,

f) rodzice badz prawni opiekunowie biorg odpowiedzialno$¢ za bezpieczne dotarcie
I powrdt dziecka na zajecia organizowane przez szkolg poza siedzibg placowki,

g) szkota moze umozliwi¢ uczniom, w miar¢ mozliwosci, ¢wiczenie bez nadzoru
pedagogicznego w placowce, odbywajace si¢ po lub przed zajeciami edukacyjnymi

zgodnie z obowigzujacym regulaminem ¢wiczen w szkole.

§ 3. Ocenianie uczniow

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia w zakresie zajg¢ edukacyjnych ogoélnoksztatcacych,
b) osiagni¢cia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
€) zachowanie ucznia.

2. Ocenianiu w szkole artystycznej realizujacej wytacznie ksztatcenie artystyczne podlegaja
osiggnigcia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
a) efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach

szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole artystycznej programdw nauczania,

b) w przypadku szkoty artystycznej realizujacej ksztatcenie ogdlne — takze wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole artystycznej programow
nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz samooceng¢ danego ucznia stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
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d)

e)
f)
9)
h)

dostarczanie rodzicom badZz prawnym opiekunom i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

pobudzanie rozwoju umystowego uczniow,

pomoc w samodzielnym planowaniu pracy,

wdrazanie ucznidow do samokontroli i samooceny,

umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

3)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalenie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i formach przyjetych
w danej szkole,

przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych, promocyjnych, poprawkowych
| sprawdzianéw na wniosek ucznia,

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego,

ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom badz prawnych opiekunow

informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

. Sposoby 1 formy sprawdzania poszczegolnych aktywnos$ci ucznia:

a)

b)

d)

nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw o stosowanych przez siebie
formach sprawdzania wiadomos$ci zgodnych ze statutem, a w przypadku PSM 11 st.
o konsekwencjach  otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych,

oceniane s3 umiejetnosci 1 wiadomosci zgodnie z przyjetymi 1 przedstawianymi
uczniowi irodzicom badz prawnym opiekunom wymaganiami edukacyjnymi
I kryteriami na poszczegolne stopnie,

na oceny z przedmiotu nie wplywaja postawy szkolne i cechy osobowos$ci ocenianych,

nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania jawnosci w wystawianiu ocen,
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f)

na wniosek ucznia lub jego rodzicéw badz prawnych opiekunow badz pelnoletnich

uczniéw nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng.

sposoby i1 formy sprawdzania osiggni¢¢ uczniow:

- odpowiedz ustna

- prace pisemne:

1) kartkowki obejmujace ostatnig lekcje trwaja do 15 minut, nie wymagaja
uprzedzenia uczniow;

2) kartkowki z 1 do 3 ostatnich lekcji sg zapowiedziane z okoto tygodniowym
wyprzedzeniem i nie przekraczaja 15 minut,

3) sprawdziany obejmujace wiadomosci z podanych przez nauczyciela tematow
z danego dziatu. Sprawdziany te powinny by¢ zapowiedziane z minimum
tygodniowym wyprzedzeniem.

4) sprawdziany obejmujace wiadomosci z calego dziatu. Sprawdziany te powinny by¢
zapowiedziane z minimum dwutygodniowym wyprzedzeniem.

5) prace klasowe

6) wypracowania

7) dyktanda

- pozostate:

1) Prace domowe — zgodnie z wprowadzonymi przepisami prawa zadania domowe

moga by¢ zadawane tylko w Szkole ponadpodstawowej (11 st.), Na podst.
Rozporzadzenia MEN z dn. 22.03.2024:

w klasach I-111 nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata,

b) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od zajeé

dydaktycznych;

w klasach IV—VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktycznotechniczng

prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych, z tym ze nie

jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

Cwiczenia usprawniajace motoryke matg, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a, s3
obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.

Powyzsze wytyczne potwierdza Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 19 kwietnia 2024 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
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artystycznych.
Ponadto zadawac i ocenia¢ prace domowe w szkole OSM 1 st. mozna z:
przedmiotu gtownego, fortepianu dodatkowego, ksztalcenia stuchu, choru, orkiestry,
zespotu instrumentalnego, fortepianu dla rytmiki, improwizacji fortepianowe;.
2) wiystapienie lub prezentacja (multimedialna),
3) projekty,
4) ¢wiczenia i zadania wykonywane na lekcji,
5) testy sprawno$ciowe,
W ciggu tygodnia moga odby¢ si¢ maksymalnie 2 sprawdziany i 3 kartkowki,
natomiast w jednym dniu moze odby¢ si¢ maksymalnie jeden sprawdzian oraz
jedna kartkowka (zasady te nie obejmuja kartkdéwek z ostatniej lekcji). Ponadto,
co najmniej jeden dzien w tygodniu powinien by¢ wolny od form pisemnych.
Jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pisemnej formy
sprawdzania wiedzy z calg klasa, to powinien to uczyni¢ w terminie ustalonym
Z nauczycielem. W takim przypadku uczen moze mie¢ w tygodniu wiecej pisemnych form

sprawdzania wiedzy.

8. Poprawianie ocen biezacych:
a) uczen ma prawo, a nawet powinnos$¢ do poprawy ocen biezacych,
b) uczen, ktory uzyskat biezaca ocene niedostateczng, powinien niezwlocznie nadrobié
braki, oraz uzupetni¢ zalegloéci celem otrzymania oceny pozytywnej.
c¢) w przypadku poprawiania oceny, w dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ oceng
uzyskang w wyniku poprawy o ile jest wyzsza od oceny poprawianej. Ocena

poprawiana pozostaje bez zmian.

9. Przywileje ucznidow w procesie oceniania:

a) na okres ferii zadan pisemnych nie zadaje sig,

b) uczen ma prawo do zgloszenia maksymalnie dwoch nieprzygotowan do lekcji w trakcie
poirocza. W zaleznosci od przedmiotu obejmuja one: nieprzygotowanie si¢ do
odpowiedzi ustnej, brak stroju sportowego, brak potrzebnych materiatow do lekcji itp.
Szczegdtowo okresla to nauczyciel danego przedmiotu i podaje uczniom do wiadomosci
na poczatku roku szkolnego. Niewykorzystane nieprzygotowania w pierwszym poiroczu

nie przechodzg na drugie poirocze.
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c)

d)

w dniu, w ktorym wypadajg tzw. imieniny miesigca, np. 1.01., 2.02., nauczyciel nie
wstawia ocen niedostatecznych oraz nie przeprowadza kartkéwek; pozostate formy
pisemnego sprawdzania wiadomosci zapowiadane wczesniej moga si¢ odbywac,

w szkole funkcjonuje tzw. ,,szczesliwy numerek”, ktory jest losowany, przypisany
uczniowi do jego numeru w dzienniku i obowigzuje tylko w danym dniu. Szczesliwy
numerek zwalnia ucznia tylko z niezapowiedzianych form sprawdzania wiedzy
natomiast przywilej ten nie obowigzuje w przypadku zapowiedzianych form
sprawdzania wiedzy ucznia,

uczen po dluzszej (tygodniowej, cigglej nieobecnosci usprawiedliwionej) ma prawo do
trzech dni okresu ,,ochronnego”, ktdry jest czasem na uzupehienie zalegtosci. Po kazde;j
nieobecnosci uczen ma obowigzek uzupeknienia materiatu, ktéry zostat zrealizowany.
Uczen, ktory z powyzszych przyczyn nie uczestniczyt w formach sprawdzania wiedzy,
ktore odbyly si¢ w czasie nieobecnosci ucznia i w okresie ,,ochronnym”, ma obowigzek
zaliczy¢ material objety na sprawdzianach badz innej formie sprawdzenia wiedzy.
Forme oraz terminy zaliczenia uczen ustala z nauczycielem przedmiotu. Jezeli uczen
nie wyraza checi zaliczenia w/w form sprawdzania wiedzy, nauczyciel moze sprawdzi¢

osiagnigcia edukacyjne ucznia w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela.

10. Pozostate:

a)

b)

nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego:
1. orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, 2. orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, 3. opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym
poradni specjalistycznej) o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym poradni specjalistycznej), wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania, 4. nieposiadajacego orzeczenia lub opinii
wymienionych w punktach 1-3, ktéry jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole artystycznej, 5. posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania
fizycznego, na podstawie przedtozonych orzeczen, opinii lub na podstawie rozpoznania
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

dyrektor szkoly artystycznej zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
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d)

f)

9)

h)

mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii,

dyrektor szkoty artystycznej zwalnia ucznia z realizacji wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,
dyrektor szkoty artystycznej zwalnia ucznia z realizacji plastyki i chéru na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”,

dyrektor, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia, moze zwolni¢ ucznia
z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat
te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawa programowa
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego, zwang dalej ,,podstawa
programowg”’; w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ocen¢ klasyfikacyjna
uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej zakonczyla si¢ realizacja danych zajec
edukacyjnych,

dyrektor, na wniosek pelnoletniego ucznia, moze zwolni¢ go z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat w uczelni
tresci ksztalcenia odpowiadajace treSciom nauczania danych zaje¢ edukacyjnych
okreslonym w podstawie programowej; w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”,

zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych,
nastepuje odpowiednio na podstawie Swiadectwa szkolnego promocyjnego, swiadectwa
ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych, indeksu lub innego dokumentu potwierdzajacego
odpowiednio zrealizowanie danych zaj¢¢ edukacyjnych lub tresci ksztatcenia,

dyrektor szkoly artystycznej realizujacej ksztalcenie ogdlne i ksztalcenie artystyczne,
na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika
potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do

konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
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rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,

J)  w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia,

K) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢:
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”,

I) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole artystyczng na rzecz
kultury fizycznej,

m) sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji
przedmiotowej; rodzic badz prawny opiekun moze zapoznal si¢ z pracg ucznia
W obecno$ci nauczyciela przedmiotu miedzy innymi w ramach godzin dostgpnos$ci
nauczyciela. Na prosbe ucznia, jego rodzicow badz prawnych opiekundéw, nauczyciel
ustalajacy ocen¢ uzasadnia ja ustnie. W sytuacji nauki zdalnej uniemozliwiajace;j
bezposredni wglad rodzica do prac kontrolnych nauczyciel moze udostgpni¢ wglad do
pracy za posrednictwem e-dziennika.

n) prace kontrolne musza zostaé sprawdzone przez nauczyciela w terminie do trzech
tygodni od daty ich przeprowadzenia, w przypadku wypracowan maturalnych i testow
po szkole podstawowej do miesigca od daty ich przeprowadzenia,

0) w przypadku gdy nauczyciel stwierdzi niesamodzielno$¢ wykonania pracy domowe;j
lub wypracowania, np. skopiowanie z Internetu badz zauwazy niesamodzielnos¢
podczas pracy na lekcji, np. w trakcie sprawdzianu, klasowki, kartkowki lub

wypracowania moze postawic¢ uczniowi ocen¢ niedostateczna.

11. Skala ocen:
a) roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zajec¢
edukacyjnych ogodlnoksztatcagcych w klasach, w ktérych zakres nauczania odpowiada

klasom I-III szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
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stopien: skrot: zapis cyfrowy:
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

b) przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,—”,

C) przy ocenach srodrocznych, rocznych i koncowych nie stosuje si¢ znakéw ,,+7 1 ,,- ,,

d) dozwolone sg zapisy w dzienniku:

- bz. —brak zadania,

- np. — nieprzygotowanie,

- nb. - nicobecno$¢ na sprawdzianie, kartkowce lub innej formie sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci,

- % - wynik procentowy np. z probnych egzaminow

e) kolor czerwony stosuje si¢ przy zapisie ocen ze sprawdzianow, testow, wypracowan

klasowych, dyktand,

f)  kolor zielony stosuje si¢ przy zapisie ocen z kartkowek lub recytacji,

g) przy wystawianiu ocen, ktore sg rezultatem zamiany skali punktowej na stopnie, stosuje

si¢ nastepujacg zalezno$¢ punktowa wyrazong w procentach:

skala procentowa:

ocena:

0-29%

niedostateczny

30-35% , 36-40%, 41-49%

-dopuszczajacy, dopuszczajacy, +dopuszczajacy

50-55%, 56-63%, 64-69%

-dostateczny, dostateczny, +dostateczny

70-76%, 77-83%, 84-89%

-dobry, dobry, +dobry

90-92%, 93-96%, 97-99%

-bardzo dobry, bardzo dobry, +bardzo dobry

100% oraz rozwigzanie zadania
dodatkowego o wyzszym
stopniu trudnosci

celujacy

h) oceny klasyfikacyjne roczne wpisuje si¢ do arkuszy ocen w pelnym brzmieniu,
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)

K)

w klasie I OSM I st. oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi z wyjatkiem zajg¢ artystycznych, jezyka angielskiego oraz religii
wystawianych zgodnie ze skalg ocen okreslong w statucie. Natomiast w klasach II-111
OSM I stopnia oceny biezace wyrazone sg stopniami zgodnie ze skalg ocen okre§long
w statucie,

w klasach I-IIT OSM 1 st.: srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
Z zachowania sg ocenami opisowymi,

poczawszy od klasy IV OSM 1 st. oceny biezace, §rodroczne oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych, a takze
srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania sg ustalane zgodnie ze skalg
ocen okre$long w statucie szkoty,

oceny biezace oraz S$rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowiagzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu

umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi,

12. Kryteria ocen:

a)

b)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania:

- posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci w pelnym zakresie wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej przedmiotu w danej klasie,

- samodzielnie 1 tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

- biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza w rozwigzywaniu nietypowych, zlozonych
problemoéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania danej klasy,

- czesto systematycznie korzysta ze zrodel wiedzy pozapodrgcznikowej,

- angazuje si¢ w projekty edukacyjne naukowe proponowane przez nauczyciela

- chetnie wykonuje zadania i ¢wiczenia w tym prace nadobowigzkowe lub o wyzszym

stopniu trudnosci.

osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, przestuchaniach.
stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
- opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonej programem nauczania

przedmiotow w danej klasie,
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d)

f)

- umie laczy¢ wiedzg z réznych przedmiotow i dziedzin,

- samodzielnie rozwigzuje problemy o duzym stopniu trudnosci, potrafi zastosowac
posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan probleméw w nowych
sytuacjach,

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje problemy teoretyczne
I praktyczne ujgte programem nauczania,

- potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i1 problemow
W roznych sytuacjach,

- osiggnal poziom umiejetnosci instrumentalnych kwalifikujacy do prezentacji na
estradzie.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat w duzym zakresie wiadomos$ci okre§lone programem i dosy¢ dobrze
stosuje je do rozwigzywania zadan i problemow

- samodzielnie poprawnie stosuje wiadomosci

- wjasny sposob formutuje swoje mysli,

- prawidtowo wycigga wnioski,

- problemy trudniejsze rozwigzuje z niewielka pomoca nauczyciela,

- uczestniczy aktywnie w lekcjach,

- wyrdznia si¢ dobrym tempem pracy.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal w podstawowym zakresie wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslone
programem i z pomoca nauczyciela

- potrafi zastosowa¢ wiedz¢ i umiejetnosci do rozwigzywania prostych, typowych
zadan 1 problemow,

- rozwiazuje proste, typowe problemy w oparciu o posiadang wiedze.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

- ma braki w podstawowych wiadomosciach 1 umiejetnosciach,

- rozwiazuje lub wykonuje z pomoca nauczyciela proste zadania i ¢wiczenia,

- jest wstanie nadrobi¢ zaleglo$ci w dalszym procesie ksztalcenia.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
przedmiotu nauczania,

- nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadan o elementarnym

stopniu trudnosci,
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- nie spelnia wymagan do wystawienia oceny dopuszczajacy.

13. Ustalenie ocen klasyfikacyjnych zajeé edukacyjnych i zachowania.

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

uczen w trakcie nauki podlega klasyfikacji:

- $rodrocznej

- rocznej

- koncowe;j
W oparciu o postepy w nabywaniu wiedzy 1 umiejetnosci, co odzwierciedlajg oceny
biezace otrzymane w pierwszym polroczu, nauczyciel wystawia oceng klasyfikacyjna
$rédroczng. Ocena ta stuzy rodzicom badz prawnym opiekunom jako zrédto informacji
o postegpach dzieci i nie podlega systemowi odwotawczemu,
W oparciu o postepy w nabywaniu wiedzy i umiej¢tnosci, co odzwierciedlajg oceny
biezace otrzymane przez ucznia przez caty rok szkolny nauczyciel wystawia oceng
klasyfikacyjng rocznag, ktora podlega systemowi odwotawczemu,
w przypadku, gdy uczen nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
W podstawie programowej przedmiotu nauczania otrzymawszy ocen¢ klasyfikacyjna
,hiedostateczny” za pierwsze potrocze, uczen ma obowigzek uzupetnic¢ braki i poprawic
oceny niedostateczne zwlaszcza z kluczowych sprawdzianow w terminie i formie
ustalonej z nauczycielem,
w przypadku, gdy uczen jest nieklasyfikowany podczas klasyfikacji za pierwsze
potrocze ma réwniez obowiazek spetni¢ warunki zawarte w podpunkecie d,
ocena z egzaminu ustalana jest przez komisje; nie podlega odwotaniu i jest ostateczna,
uczen podlega klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych w danym etapie edukacyjnym,
ocena klasyfikacyjna s$rddroczna 1 roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen
czastkowych ani tez Srednig wazona,
najwickszy wpltyw na ocene klasyfikacyjng maja postgpy w nabywaniu wiedzy
I umiejetnosci, co odzwierciedlajg oceny z kluczowych sprawdzianéw oraz form
sprawdzania wiedzy obejmujace wigkszy zakres tresci nauczania,
oceny sa jawne zarOwno dla ucznia jak 1 jego rodzicéw badz prawnych opiekunow badz

petnoletnich uczniow,
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k) informacje o proponowanej ocenie rocznej uzyskuja uczniowie, rodzice badz prawni
opiekunowie na 4 tygodnie przed klasyfikacja roczna,
I) proponowane oceny roczne mogg ulec zmianie,

m) na wniosek petnoletniego ucznia, rodzicow badz prawnych opiekunow nauczyciel
uzasadnia ustnie postawiong oceng,

n) na wniosek petoletniego ucznia, rodzicow badz prawnych opiekunow sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane uczniowi, rodzicom bgdz prawnym
opiekunom,

0) nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie prace kontrolne uczniow przez caty
rok szkolny,

p) na oceny z przedmiotu nie powinny mie¢ wptywu cechy osobowosci oraz ocena
zachowania,

g) oceny klasyfikacyjne niedostateczny i dopuszczajacy z instrumentu gtownego, rytmiki
I improwizacji na wydziale rytmiki, ksztatcenia stuchu sg uzasadniane do protokotu
przez nauczyciela,

r) oceny roczne mogg ulec zmianie zgodnie z systemem odwotawczym i w wyniku
egzaminu poprawkowego.

s) informacje o0 nieklasyfikowaniu, przewidywanych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych lub klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania sg niezwlocznie
przekazywane przez wychowawce klasy rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia, lub
petnoletnim uczniom. Powyzsze informacje przekazywane sa za pomocg dziennika
elektronicznego lub telefonicznie na cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogiczne;j.

t) $rodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne.

14. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajel

edukacyjnych

Uczen ma mozliwo$¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

z zaje¢ edukacyjnych. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze

ubiegac si¢ uczen, ktory spetnit nastgpujace warunki:

a) systematycznie wykonywal zadania zlecone przez nauczyciela,
b) przystepowat do kluczowych sprawdzianéw oraz form sprawdzania wiedzy obejmujacych

wiekszy zakres tresci nauczania,
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W celu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych,
niezwlocznie (maksymalnie do 7 dni) od poinformowania o ocenach przewidywanych, uczen
samodzielnie lub przy pomocy rodzicow, zwraca si¢ z wnioskiem wraz z uzasadnieniem do
nauczyciela przedmiotu o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku rozpoznaje, czy uczen spetit warunki
umozliwiajace uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.
W sytuacji niespelnienia warunkow ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza, nauczyciel podtrzymuje
ocen¢ przewidywang. W sytuacji spelnienia warunkéw, ocena przewidywana moze byé
podniesiona na podstawie sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci przeprowadzonego w terminie
okreslonym przez nauczyciela przedmiotu. Sprawdzian zawiera pytania i zadania sprawdzajace
spetlnienie wymagan edukacyjnych na ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen i obejmuje materiat

zrealizowany w czasie catego roku szkolnego.

Uczen, ktory uzyskat odmowe, ma prawo zwréci€ si¢ z prosba o umozliwienie podwyzszania
oceny do dyrektora szkoty, ktory rozpoznaje sprawe i W porozumieniu z nauczycielem danego

przedmiotu umozliwia badz nie umozliwia podwyzszenie przewidywanej oceny.

Procedura uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych musi
zakonczy¢ si¢ co najmniej dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.
Dokumentacj¢ zwigzang z procedura przechowuje wychowawca do zakonczenia roku

szkolnego.

15. Ocena zachowania:
a) s$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

- funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,
- respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
- wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty artystycznej,
- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
- dziatalnos¢ artystyczng 1 koncertowg na rzecz szkotly 1 srodowiska,
- dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob,
- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

- okazywanie szacunku innym osobom
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- zachowanie uwzglednia opini¢ nauczycieli uczacych danego ucznia, samooceng

wystawiong przez ucznia i ocen¢ klasy,

b) poczawszy od klasy, ktorej zakres nauczania odpowiada klasie IV szkoty podstawowe;j,

d)

f)
9)
h)

roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

stopien: skrot:
Wzorowe wz.
Bardzo dobre bdb.
Dobre db.
Poprawne pop.
Nieodpowiednie ndp.
Naganne ng.

ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,
wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicéw badz prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

Informowanie rodzicow badz prawnych opiekunow o warunkach i sposobie oraz
0 kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ poprzez:

- whpis do dziennika elektronicznego,

- co roku na pierwszym spotkaniu z rodzicami,

- informacje te dodatkowo umieszczone sa na stronie internetowej szkoty.

ocena zachowania ustalana przez wychowawce jest ostateczna; w wyjatkowych
okolicznosciach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu oceny
zachowania, jezeli przy jej wystawieniu nie zostaly uwzglednione wszystkie kryteria,
w PSM 1II st. nie ustala si¢ oceny zachowania,

oceny zachowania w dziennikach i arkuszach ocen wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu,
klasyfikacyjna ocen¢ zachowania roczng w klasach I-III OSM I st. ustala si¢ w formie
opisowej,

kryteria oceny zachowania:
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Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

jest wzorem do nasladowania,

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista,

systematycznie 1 punktualnie ucz¢szcza na zajgcia szkolne,

ubiera si¢ schludnie i stosownie,

reprezentuje szkot¢ w konkursach, przestuchaniach, koncertach,

inicjuje prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

nie spoznia si¢ na zajecia i ma wszystkie godziny usprawiedliwione,

nie posiada zadnych negatywnych uwag,

dziata na rzecz szkoly, w tym uczestniczy w wolontariacie,

jego sposob bycia nie narusza godno$ci wiasnej 1 innych w szkole i1 poza nia,
okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty oraz kolezankom i kolegom,
dba o kulture stowa,

dba 0 zdrowie i nie ulega natogom,

szanuje mienie spoleczne i osobiste,

nie stosuje przemocy i stara si¢ jej przeciwstawic,

jest kolezenski, pomaga stabszym uczniom w nauce.

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista,

systematycznie 1 punktualnie uczg¢szcza na zajgcia szkolne,

chetnie bierze udziat w konkursach, koncertach organizowanych w szkole 1 poza nia,

nie spdznia si¢ na zajecia z wlasnej winy 1 ma maksymalnie 2 godziny nieusprawiedliwione,
posiada jedng negatywng uwage zapisang w dzienniku,

zawsze okazuje szacunek pracownikom szkoty 1 kolegom,

dba o kulturg stowa, jest uczciwy, szanuje mienie spoteczne i osobiste,

nie ulega nalogom, nie stosuje przemocy zarowno psychicznej jak i fizycznej, ale probuje

przeciwstawic sie jej.

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

wyroznia si¢ kulturg osobista,

wykonuje powierzone prace dla klasy, szkoty, sSrodowiska,
nie ma kar regulaminowych,

rzadko spoznia si¢ na lekcje,

ma do 8 godzin nieusprawiedliwionych,
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nie posiada wigcej niz cztery negatywne uwagi w dzienniku,

kulturalnie zachowuje si¢ wobec dorostych, nie wchodzi w konflikty z kolegami,
jest uczciwy 1 prawdomowny,

szanuje mienie spoteczne i indywidualne,

nie ulega natogom,

dba o kulture stowa.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych nie stwarza probleméw wychowawczych,

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego, niezbyt skrupulatnie wywigzuje
Z powierzonych obowigzkdow,

czasami spdznia si¢ na lekcje,

ma do 13 godzin nieusprawiedliwionych,

nie posiada wigcej niz sze$¢ negatywnych uwag w dzienniku,

swoim zachowaniem nie przysparza ktopotéw zaréwno nauczycielom jak i rodzicom,
w przypadku uchybien uczen dobrowolnie i nieprzymuszenie naprawia szkode,

nie stosuje przemocy wobec innych, nie ulega natlogom.

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

uchyla si¢ od prac na rzecz szkoty,

posiada kary regulaminowe,

ma negatywny wplyw na kolegow,

spoznia si¢ na lekcje, wagaruje,

ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych,

nie posiada wigcej niz siedem negatywnych uwag w dzienniku,
uczen swoim zachowaniem dezorganizuje prace nauczycielom,
narusza godnos¢ innych uczniéw 1 pracownikow szkoty,
uzywa wulgarnych stow,

stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec kolegow,

klamie.

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

posiada kary regulaminowe,

nie bierze udziatu w zyciu spotecznym klasy, szkoty,
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- czgsto spdznia si¢ na lekcje 1 wagaruje,

- posiada osiem i wigcej negatywnych uwag w dzienniku,

- 0 ocenie negatywnej moze zadecydowac powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych,

- stosuje przemoc,

- niszczy mienie spoteczne,

- jest inicjatorem aspolecznych zachowan w klasie, szkole i poza nia,

- ulega natogom palenia papierosow,

- nie przestrzega zakazu picia alkoholu, napojow energetyzujacych, palenia papierosow,
uzywania srodkéw odurzajacych,

- stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu wtasnemu i srodowisku,

- jego postawa w szkole 1 poza szkolg przynosi uyjme¢ dobremu imieniu placéwki,

- posiada osiem i wigcej negatywnych uwag w dzienniku.

Ponadto

Uwaga negatywna

Uczen otrzymuje uwage do dziennika za niewtasciwe zachowanie.

W przypadku, kiedy uczen swoim zachowaniem przeszkadza w zajeciach innym uczniom oraz
utrudnia prowadzenie zaj¢¢ nauczycielowi otrzymuje ostrzegawcze upomnienia ustne. Jesli po
Kilkukrotnym upomnieniu ustnym przez nauczyciela nie poprawia swojego zachowanie
otrzymuje uwage do dziennika.

Negatywne zachowanie ucznia moze skutkowa¢ kara okazjonalng np. brakiem mozliwosci

pojechania na wycieczke szkolng lub wyj$cia do kina czy na dyskoteke.

Uwaga pozytywna, pochwala
Uczen, ktéry odznacza si¢ szczegdlnym zaangazowaniem w zycie szkoty 1 wzorcowa postawag
otrzymuje pochwate, ktora skutkuje otrzymaniem przez ucznia uwagi pozytywnej do dziennika.
Uczen, ktory posiada uwagi negatywne a wykona na rzecz szkoty specjalng prace, badz uzyska
zastuge moze otrzymaé uwage pozytywna, ktora bedzie rownoznaczna z anulowaniem jednej
uwagi negatywnej.
Formy realizacji:

- praca na rzecz szkoty — zgloszenie si¢ do prac w obrgbie klasy — ,,asystent nauczyciela”,

szkoty, projektu klasowego, przedmiotowego jako istotna pomoc

nauczycielowi/wychowawcy czy innemu pracownikowi szkoty.
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- Zaangazowanie w pomoc innemu uczniowi w klasie lub w szkole, np. w okreslonej

sytuacji trudnej, czy pomoc w opanowaniu trudnego materiatu, pomocy przy zrobieniu

zadania innemu uczniowi, co przetozy si¢ na realny postep w nauce skutkujacy, np.

poprawa oceny z danego zakresu materiatu.

- wolontariat

16. Szczegdlowe kryteria zachowania obowigzujace w szkole dotyczace odpowiednio

ucznidéw, nauczycieli, personelu szkoty oraz rodzicow:

a) wypelnianie obowiazkow szkolnych:

punktualno$¢ przychodzenia na kazdg lekcje¢ 1 zajgcia w szkole,

O spo6znieniu ucznia méwimy wtedy, gdy jego nieobecnos¢ nie trwa dluzej niz 15
minut i jednocze$nie jest to pierwsza godzina lekcyjna, w tym przypadku
usprawiedliwiane beda jedynie spdznienia spowodowane trudnosciami z dojazdem
do szkoly (opdznienia komunikacji publicznej). Pozostale spdznienia nie beda
usprawiedliwiane i wptyng na obnizenie oceny z zachowania.

usprawiedliwianie nieobecnosci,

systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji,

aktywne uczestnictwo w lekcjach,

zdyscyplinowanie na lekcjach, przerwach, imprezach szkolnych,

stosowanie si¢ do uwag i polecen nauczycieli dyzurujacych,

godne reprezentowanie szkoty,

dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne 1 kolegdw, np. uczen nie pali papierosow,
nie pije alkoholu ani napojow energetyzujacych, nie uzywa Srodkow
psychotropowych,

troska o mienie szkoty 1 zapobieganie jego niszczeniu,

naprawa zniszczen,

zachowanie czystosci i porzadku na terenie szkoty,

zmiana obuwia szkolnego,

b) kultura osobista:

posiadanie wlasnej godnosci,

okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty oraz rodzicom
badz prawnym opiekunom,

dbato$¢ o odpowiedni wyglad zewng¢trzny tj. estetyczny, schludny, niewyzywajacy
str6j, makijaz i fryzure;

Niedopuszczalne jest przekraczanie granicy dobrego smaku 1 ogdlnie przyjetych
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norm spotecznych dotyczacych wizerunku zewnetrznego ucznia. Niedozwolone sg

elementy garderoby i stylizacji, ktore uniemozliwiajg realizacj¢ procesu

edukacyjnego oraz stanowig naruszenie zasad bezpieczenstwa.

Poprzez nieodpowiedni wyglad zewn¢trzny do szkoty rozumie sie:

i.
ii.
iii.
iv.
V.

Vi.

Vii.

viil.

Xi.

Xii.

zbyt duze dekolty,

zbyt krotkie spddnice, sukienki czy szorty,

odziez odstaniajacg brzuch,

odziez przezroczysta,

odkryte ramiona (bluzki typu hiszpanka badz topy bez ramigczek),

noszenie niedyskretnej bizuterii i odziezy z symbolami propagujacymi idee
sprzeczne z ogolnie przyjetymi normami spoltecznymi,

kolezyki w innych miejscach niz ucho,

noszenie czapki lub kaptura w klasie,

. noszenie zastaniajacej twarz fryzury,

krzykliwy, rzucajacy si¢ w oczy makijaz,
krzykliwy, rzucajacy si¢ w oczy manicure,
WSzyscy uczniowie majg obowigzek zmiany obuwia po wprowadzeniu

zarzadzenia przez dyrektora.

Wyglad zewnetrzny uczniéw nie moze mie¢ wplywu na ocene z przedmiotow.

Jezeli stroj lub wyglad ucznia budzi zastrzezenia nauczyciel, wychowawca i dyrektor

maja prawo zwroci¢ uczniowi uwage. Uwagi te powinny by¢ skierowane

indywidualnie a uczen ma obowigzek si¢ do nich zastosowac. Nierespektowanie

uwag powoduje zastosowanie kar przewidzianych w statucie.

poszanowanie wlasnosci osobistej swojej 1 innych uczniow,

kulturalne spozywanie positkow w stoldwce szkolnej,

dbanie o kulture i czystos¢ jezyka polskiego, kulture dyskusji,

troska o srodowisko naturalne,

przeciwdziatanie hatasowi,

przestrzeganie higieny osobistej,

kultura zachowania,

Uczen ma obowigzek wlasciwego zachowania si¢ w trakcie uroczystosci 1 imprez

szkolnych, koncertow, popisow, wyjazdoéw do teatru, kina, na wystawy, do muzeow,

wycieczek szkolnych, podczas dyskotek, studniowek, itd.
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Poprzez wlasciwe zachowanie nalezy rozumie¢ takie postepowanie, ktore nie narusza
przebiegu uroczystosci czy imprezy, wyraza szacunek dla wszystkich jej
uczestnikow.

W przypadku koncertéw 1 popisOw uczen wystepujacy na scenie zobowigzany jest do
posiadania odpowiedniego stroju ,,scenicznego”

¢) udzial w zyciu klasy, szkoty i §rodowiska:

aktywny i odpowiedzialny udziat w r6znych formach zycia szkoty, tj. organizacje,
kotka, biblioteka, dyzury, apele, akademie,
- wilaczenie si¢ do wspotudziatu w pracach samorzadu szkolnego i klasowego,
- pomoc kolegom majgcym trudno$ci w nauce,
- wykonywanie prac na rzecz klasy, szkotly, srodowiska,
- wzbogacanie szkoty w pomoce dydaktyczne,
- uczestnictwo w olimpiadach przedmiotowych, przestuchaniach i konkursach,
- dbanie o dobre imi¢ klasy i szkoty,
- podnoszenie estetyki sal lekcyjnych 1 pomieszczen szkoty,
d) postawa wobec kolegéw i innych osob:
- przeciwstawianie si¢ brutalnosci i wulgarnosci,
- szacunek dla pogladow i przekonan innych,
- poszanowanie godnosci drugiego cztowieka,
- kierowanie si¢ zyczliwos$cig w stosunku do innych ludzi,
- pomoc 1 opieka nad stabszym, chorym, mtodszym.
17. Tryb ustalania oceny zachowania ucznia:
a) $rodroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca klasy,
b) przy ustalaniu ocen zachowania wychowawca bierze pod uwagg nastgpujace zasady:
- opinia dyrekcji, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty o uczniu,
- opinia klasy o uczniu,
- samoocena ucznia,
c) na 4 tygodnie przed roczna konferencja klasyfikacyjna wychowawcy klas
s3 zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanej rocznej ocenie z zachowania,
d) w przypadku razgco negatywnych zachowan rodzice badz prawni opiekunowie ucznia
powinni by¢ poinformowani przez wychowawce klasy w trybie natychmiastowym,
e) w przypadkach uczniéw sprawiajacych szczegdlne trudnosci wychowawca winien

skontaktowac si¢ z pedagogiem szkolnym,
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f) o trybie ustalania stopnia zachowania wychowawca informuje uczniow i rodzicow badz
prawnych opiekunéw podczas wrzesniowego spotkania z rodzicami,

g) za szczegOlnie razace wykroczenia uwaza si¢ zachowania noszace znamiona czynow
karalnych:

- agresywne zachowania zagrazajace bezpieczenstwu zdrowia 1 zycia ucznidw
I pracownikow szkoty,

- zniewazenie nauczyciela,

- $wiadome i celowe dewastowanie szkoty 1 mienia szkolnego oraz pozaszkolnego,

- kradziez, rozboje, wymuszenia, posiadanie i handel S$rodkami zmieniajacymi
swiadomo$¢;

- nagminne wagary,

- falszowanie dokumentdéw, tj. zwolnienia lekarskie, usprawiedliwienia, oceny
w dzienniku szkolnym, podrabianie podpiséw na dokumentach, itp.,

- inne zachowania demoralizujace np. picie alkoholu, palenie papieroséw, zazywanie
srodkdw odurzajacych, prostytucja, pedofilia i in.,

- przestgpstwa zwigzane z pornografia,

h) szczegdlnie razace wykroczenia, o ktorych mowa w powyzszym podpunkcie, sg karane
zgodnie ze statutem szkoty,

i) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

18. Ocenianie z religii/etyki:
a) ocena z religii/etyki nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do nastepne;j klasy,
b) ocena z religii/etyki jest wliczana do $redniej,
C) ocena z religii/etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetych w statucie szkoty,
d) ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie

Z zachowania.

19. Warunki i tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

zachowania.
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Uczen ma mozliwo$¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
moze ubiegac si¢ uczen, ktory spetit nastepujace warunki:

a) wyrdznit si¢ wysoka frekwencja, ktora przekroczyta 80%,

b) brat udzial w wielu inicjatywach szkolnych, o czym $wiadcza uwagi pozytywne,

C) nie zostat ukarany karami statutowymi w danym roku szkolnym

d) uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

W celu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania, niezwlocznie
(maksymalnie do 7 dni) od poinformowania o ocenach przewidywanych, uczen samodzielnie
lub przy pomocy rodzicow, zwraca si¢ z wnioskiem wraz z uzasadnieniem do wychowawcy
0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Uczen
przedstawia wychowawcy informacje, ktére moga wplywac na zmiang oceny przewidywanej.
Wychowaweca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i rozpoznaje, czy
uczen spetnit warunki umozliwiajace uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania. W sytuacji niespetnienia warunkéw ubiegania si¢ o oceng wyzsza, przewidywana
ocena zostaje podtrzymana. W sytuacji spelnienia warunkéw, ocena przewidywana moze by¢
podniesiona. Uczen, ktory uzyskat odmowe, ma prawo zwr6ci¢ sie z prosba o umozliwienie
podwyzszenia oceny do dyrektora szkoly, ktory rozpoznaje sprawg i1 w porozumieniu
Zz wychowawcg umozliwia badz nie umozliwia podwyzszenie proponowanej oceny.

Procedura uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania musi zakonczyc¢ si¢
co najmniej dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Dokumentacje

zwigzang z procedurg przechowuje wychowawca do zakonczenia roku szkolnego.

§ 4. Klasyfikowanie
1. Polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore umozliwiaja otrzymanie promocji.
3. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sga oceny, ktére nie umozliwiaja otrzymania
promaocji.
4. Klasyfikowanie przeprowadza si¢ dwa razy w roku:
a) klasyfikacja §rodroczna,
b) klasyfikacja roczna,

c) klasyfikacja koncowa.
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5. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, a w szkole artystycznej realizujacej ksztalcenie ogodlne —
roOwniez zachowania ucznia oraz ustaleniu odpowiednio $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych (nie dotyczy zaje¢, z ktorych oceny srodrocznej ani koncoworocznej nie
wlicza si¢ do s$redniej ocen), a w szkole artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogolne —
réwniez zachowania ucznia, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z
tym, ze w przypadku szkoty artystycznej realizujacej ksztatcenie ogdlne w zakresie klas I-
IIT OSM I st. ustala sig:

a) jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ogoblnoksztalcacych,

b) jedna roczng ocen¢ Kklasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztalcacych,

oraz

€) roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych artystycznych.

7. Na Kklasyfikacje koncowa sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo najwyzszej,
b) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej —
w przypadku szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogolne.

8. Klasyfikacj¢ koncowa przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty
artystycznej danego typu.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie wpltywaja na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. Klasyfikowanie s$rodroczne przeprowadza si¢ wg takiej samej skali ocen jak
klasyfikowanie roczne.

11. Ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczna ocen czastkowych.

12. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajegcia edukacyjne.

13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.
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14. Uczen petnoletni, jego rodzice badz prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia zglasza si¢ pisemnie w terminie 2 dni roboczych od
dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

15. W klasach I-111 OSM 1 st. klasyfikacje $§rodroczng przeprowadza si¢ tylko z artystycznych
zaje¢ edukacyjnych.

16. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ dodatkowych lub nieuzyskanie zaliczenia tych zajgé
nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

17. O uzyskanych ocenach klasyfikacji srodrocznej oraz rocznej wychowawca klasy informuje
rodzicow badz prawnych opiekunéw badz pelnoletnich ucznidéw na zebraniach lub
wywiadowkach oraz poprzez dziennik elektroniczny.

18. Oceny klasyfikacyjne niedostateczny, dopuszczajacy z instrumentu gldwnego, rytmiki
I improwizacji na wydziale rytmiki, ksztatcenia stuchu, nieodpowiednie i naganne
zachowanie oraz brak klasyfikacji sa uzasadniane do protokotu przez nauczyciela.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

20. Ocene klasyfikacyjng roczng z przedmiotow instrument gtowny, $piew na wydziale
wokalnym i rytmika na wydziale rytmiki ustala komisja w trybie egzaminu promocyjnego.

21. Egzaminy promocyjne odbywaja si¢ w wyznaczonych przez dyrektora dniach, ustalonych

w porozumieniu z kierownikami sekcji w terminie do 14 dni przed konferencja klasyfikacyjna
podsumowujacg drugie poirocze danego roku szkolnego. Obejmuja ucznidow klas:

a) 1-VIII OSM I st.,

B) I, 1V,V OSM Il st.

c) I-V PSM Il st,

d) I-111 PSM Il st. - specjalno$¢ wokalistyka.

22. Uczen otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego
Z przedmiotu gtownego w:

a) OSM I st. z wyjatkiem ucznia klasy pierwszej tej szkoty,
b) OSM II st. i PSM 1I st. w specjalnosciach instrumentalistyka, wokalistyka, rytmika
z wyjatkiem ucznia klasy VI OSM 11 st. 1 PSM 11 st. o sze$cioletnim cyklu ksztalcenia,
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23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

Uczen OSM I st. otrzymuje koncowa oceng klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego w trybie
egzaminu koncowego.

Klasyfikowanie roczne w klasach I-111 OSM I st. polega na ustaleniu jednej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ ogolnoksztalcacych oraz opisowej oceny zachowania;
z artystycznych zaje¢ edukacyjnych religii oraz jezyka angielskiego ocena roczna jest
okreslona stopniem zgodnie ze skala ocen okreslong w statucie szkoty.

W klasach II 1 II OSM 1 st. ocena roczna z przedmiotu gtownego ustalana jest przez
komisj¢ egzaminacyjng.

Uczniowie klasy | OSM 1 st. oraz klas programowo najwyzszych OSM 1I st. i PSM 11 st.
z przedmiotu gléwnego sa klasyfikowani przez nauczyciela prowadzacego; koncowa
klasyfikacyjna ocena opisowa z zaje¢ artystycznych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomos$ci 1 umiejetno$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
ksztatcenia ogolnego do I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
I edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy IV OSM I st., polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania;
z przedmiotu gléwnego ocena roczna ustalana jest przez komisj¢ egzaminacyjng w formie
egzaminu promocyjnego.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
ogolnoksztatcacych ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, uwzglednia poziom
| postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Minimum 5 tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej dla
klas programowo najwyzszych nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne
maja obowigzek wystawi¢ propozycje rocznych ocen klasyfikacyjnych (termin wpisu
ustala dyrektor), dla klas programowo najwyzszych szkot II st. propozycjami ocen
koncowych sg zazwyczaj oceny z I potrocza danego roku.

Na ok. 4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej (termin
wpisu podaje dyrektor) nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne maja

obowigzek wystawi¢ propozycje rocznych ocen klasyfikacyjnych do dziennika
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31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

38.

elektronicznego w celu zapoznania uczniow oraz rodzicéw lub prawnych opiekunéw badz
pelnoletnich uczniow.

Laureat konkursu, przestuchan i przegladéw o zasig¢gu ogdlnopolskim i miedzynarodowym
w zakresie przedmiotow artystycznych, ktorego organizatorem jest minister wtasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, albo specjalistyczna jednostka nadzoru
— Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. W przypadku zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego, laureat jest
jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

Laureatem konkursu, przestuchan i przegladow o =zasiegu ogdlnopolskim
I miedzynarodowym w zakresie przedmiotow artystycznych jest uczen, ktory biorac udziat
w konkursie samodzielnie lub w zespole uczniow, uzyskal w tym konkursie nagrode
glowna lub pierwsza, drugg lub trzecia, lub pierwsze, drugie lub trzecie miejsce.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna, Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

W przypadkach losowych, takich jak niedyspozycja, kontuzja, choroba, egzamin na
pisemng prosbe ucznia, jego rodzicoOw badz prawnych opiekundéw moze zosta¢ przelozony
lub decyzja rady pedagogicznej w szczegdlnych przypadkach klasyfikacji moze dokonac
nauczyciel.

Do przeprowadzenia egzaminu dyrektor szkoty powotuje komisj¢ co najmniej 3-osobowa
w sktadzie: dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu, nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu
lub przedmiotéw pokrewnych.

Oceng z egzaminu ustala si¢ wg obowigzujacej skali ocen.

Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ w szczegodlnosci jako$¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy nazwe zajec

edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imi¢ i nazwisko ucznia, sktad
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39.

40.
41.
42.

komisji z jej podpisami, dat¢ egzaminu, program poddany ocenie, ocen¢ oraz liczbg
punktéw wystawionych przez czlonkéw komisji. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem
dane zaj¢cia edukacyjne; ocene ustala si¢ w wyniku dyskusji na zasadzie jednomys$lnosci,
w przypadku rozbiezno$ci ocen¢ ustala si¢ jako $rednig ocen proponowanych przez
poszczegolne osoby wechodzace w sktad komisji 1 zaokragla do petnych stopni odpowiednio
w gore — przy uzyskaniu co najmniej pot stopnia albo w dot — przy uzyskaniu mniej niz pét
stopnia, ocena z egzaminu promocyjnego jest ostateczna.

Uczen, ktéry podlega klasyfikacji rocznej, otrzymuje Swiadectwo promocyjne.
Swiadectwa promocyjne otrzymuja réwniez uczniowie PSM I st.

Dyrektor szkotly artystycznej realizujacej wylacznie ksztalcenie artystyczne skresla ucznia

z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia.

§ 5. Egzamin klasyfikacyjny

1.

3.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie mial podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Szkota moze ustali¢ inny wymiar czasu niz okre§lony w powyzszym punkcie dla zaje¢
artystycznych, z uwzglednieniem specyfiki tych zajec.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionych moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne.

Rodzice, prawni opiekunowie ucznia lub petnoletni uczen ubiegajacy si¢ o egzamin
sktadaja u dyrektora szkoly do dnia poprzedzajacego klasyfikacyjne posiedzenie rady
pedagogicznej podanie z prosba o mozliwos$¢ przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego,
zawierajace uzasadnienie; niezlozenie podania i tym samym brak przystgpienia do egz.
Klas. oznacza niepromowanie ucznia do nastgpnej ze szkoly i rada pedagogiczna moze
podja¢ decyzje o skresleniu z listy uczniow.

Uczen, ktory przystapit do kilku egzamindéw klasyfikacyjnych i w ich wyniku otrzymat
wiecej niz 1 oceng niedostateczng nie jest promowany do klasy programowo wyzszej.
Uczen niedopuszczony do egzaminu klasyfikacyjnego nie jest promowany do klasy

programowo wyzszej.
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10.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, lub
na wniosek jego rodzicow badz prawnych opiekundéw ucznia jesli ten nie jest petnoletni
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny jest z zakresu danych zaj¢¢ i obejmuje cato$¢ treSci nauczania z
okresu, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja (caty rok szkolny); Egzamin
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztalcgcych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej lub praktycznej w zalezno$ci od charakteru przedmiotu. zestawy zadan
ustala nauczyciel prowadzacy zajecia. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen
realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki.
Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji $rodrocznej moze kontynuowaé nauk¢ w drugim
poiroczu. Powinien jednak dostosowac si¢ do przepisow prawa wewnatrzszkolnego (WZO,
PZO) 1 zaliczy¢ pierwsze potrocze najpdzniej do konca marca ( to samo dotyczy ucznia,
ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej otrzymat ocene niedostateczng).
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia utrudni lub uniemozliwi kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupelnienie brakéw. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce, jesli
w wyniku klasyfikacji $rédrocznej uczen nie zostat klasyfikowany z danych zajec
edukacyjnych lub nauczyciel ustalit dla ucznia ocen¢ niedostateczng z danych zajgc
edukacyjnych. W zaistnialych przypadkach nauczyciel wlasciwego przedmiotu
przygotowuje harmonogram termindéw zaliczen zaleglego materiatu, z uwzglednieniem
rozlozenia materiatlu na cze$ci. 1 przedktada wraz z uzasadnieniem oceny Radzie
Pedagogicznej. Zaliczenie tegoz materiatu powinno zakonczy¢ si¢ do konca marca danego
roku szkolnego. W przypadku uczniéw klas programowo najwyzszych OSM 11 I PSM 11
stopnia, nie pdzniej niz miesigc przed klasyfikacja koficowa. O powyzszej procedurze
nalezy poinformowac rodzicow, opiekundéw prawnych oraz petnoletniego ucznia.
(§ 14 rozporzadzenia MEN z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow)
Egzaminy klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ogdlnoksztalcacych przeprowadza sig¢
w formie pisemne;j i ustnej lub praktycznej w zalezno$ci od charakteru przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego oraz plastyki w szkole muzycznej ma przede wszystkim formg
praktyczna.
Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow artystycznych przeprowadza si¢ w formie

pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja wyznaczona przez dyrektora szkoty
w sktadzie: dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji,
nauczyciele uczacy ucznia danego przedmiotu, nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy nazwe zajec
edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imi¢ i nazwisko ucznia, sklad
komisji z jej podpisami, dat¢ egzaminu, program poddany ocenie, ocen¢ oraz liczbg
punktow wystawionych przez czionkéw komisji; protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny ucznia wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu w terminie uzgodnionym z uczniem pelnoletnim, jego rodzicami badz
prawnymi opiekunami nie po6zniej niz do konca marca za I podlrocze, i dzien przed
plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej podsumowujacej prace szkoty za dany rok
szkolny.

Nieprzystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, bez podania
waznych przyczyn, oznacza automatycznie ocene¢ niedostateczng za okres klasyfikacyjny.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej: ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ réwniez uczniowi realizujagcemu, na podstawie
odrebnych przepisow, indywidualny tok nauczania lub spetniajagcemu obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkola. Egzamindéw klasyfikacyjnych nie przeprowadza si¢
w przypadku takiego ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki i wychowania
fizycznego, a takze plastyki w szkole muzycznej oraz z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Z waznych przyczyn losowych dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ dodatkowy termin
egzaminu klasyfikacyjnego.

Ocena roczna z egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona zgodnie z warunkami
okreslonymi w systemie odwotawczym.

Uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego. Na wniosek peloletniego ucznia lub jego rodzicow dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na

miejscu w obecnosci wychowawcy.
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§ 6 Egzamin poprawkowy

1.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczny z jednego albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub ocene dopuszczajacy z przedmiotow
ksztatcenie stuchu, improwizacja na wydziale rytmiki, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy,
Z zastrzezeniem systemu odwolawczego.

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana
w trybie egzaminu promocyjnego.

Rodzice, prawni opiekunowie ucznia lub pelnoletni uczen ubiegajacy si¢ o egzamin,
sktadaja u dyrektora szkoly, w terminie do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogicznej, podanie zawierajace prosbe o mozliwos$¢ przystgpienia do egzaminu
poprawkowego wraz z jej uzasadnieniem.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora, do konca danego
roku szkolnego

Rada pedagogiczna szkoty realizujacej ksztalcenie ogdlne, uwzgledniajac
udokumentowane, wybitne osiggnigcia artystyczne ucznia, jego mozliwosci edukacyjne,
frekwencje przekraczajaca 70%, nielekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych moze
jeden raz w ciagu cyklu ksztalcenia w danym typie szkoty promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych ogolnoksztatcacych, pod warunkiem ze te zajecia sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.

W PSM 1I st. rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu dwoch kolejnych lat, biorac pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.

Rada pedagogiczna wyraza zgode na egzamin poprawkowy z dwodch zaje¢ edukacyjnych,
biorac pod uwage nastepujace warunki:

a) uczen wykazuje si¢ zadowalajgca frekwencja na lekcji danego przedmiotu,

b) wykazuje wlasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

C) uzyskuje pozytywna opini¢ wychowawcy,

d) niepowodzenia szkolne sg wynikiem zlego stanu zdrowia ucznia badz trudnej sytuacji

rodzinnej.
Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisj¢ nie moze by¢ zmieniona.

Forma egzaminu poprawkowego zalezy od charakteru przedmiotu.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Egzamin poprawkowy z zaj¢¢ edukacyjnych ogdlnoksztalcacych przeprowadza

si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie

pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej; form¢ egzaminu poprawkowego ustala

dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ technicznych, informatyki, zajg¢ komputerowych

I wychowania fizycznego oraz plastyki ma przede wszystkim forme praktyczna.

Egzamin poprawkowy obejmuje swoim zakresem material programowy realizowany

w danym roku szkolnym, zestawy zadan oraz forme ustala nauczyciel prowadzacy zajecia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty; w sktad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty artystycznej albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne,

€) nauczyciel wspotprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego w OSM I st. i PSM 1
st. —w przypadku wspodtprowadzenia zaj¢¢ z zespotu instrumentalnego,

d) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wilasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku

dyrektor szkoty artystycznej powoluje w sklad komisji innego nauczyciela tych samych

zaje¢ edukacyjnych, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly na ostatni tydzien ferii letnich.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe

zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin, sklad komisji, termin

egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne lub program artystyczny

wykonany podczas egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢, do protokotu,

podpisanego przez komisje, dotacza si¢ pisemne prace ucznidw. Protokot stanowi zatacznik

do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy

pProgramowo wyzszej.
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20. W przypadku, gdy uczen nie otrzymat promocji do nastepnej klasy i nie otrzymatl zgody

rady pedagogicznej na powtarzanie klasy dyrektor szkoly wystepuje do kuratora o$wiaty

0 przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty.

21. Dyrektor szkoty wydaje decyzje administracyjng w sprawie skreslenia ucznia z listy

uczniow.

§ 7. Promowanie

1.

Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng wynikow rocznej
klasyfikacji i obejmuje podj¢cie uchwat o:

a) promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty,

b) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem,

C) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:
a) w OSM I - instrument gtowny, ksztalcenie stuchu, rytmika,

b) w OSM Il st. i PSM Il st. - ksztalcenie stuchu, ksztatcenie stuchu jazzowe, instrument

glowny w specjalnosciach instrumentalistyka 1 instrumentalistyka jazzowa, $piew
w specjalnosciach wokalistyka, rytmika i improwizacja w specjalno$ci rytmika.

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu
Z listy ucznidéw, chyba ze rada pedagogiczna na pisemny wniosek rodzicéw lub opiekunow
prawnych lub petoletniego ucznia skierowany do dyrektora przed konferencja plenarng
podsumowujaca dany rok szkolny wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy, bioragc pod
uwage dotychczasowe udokumentowane osiggnigcia ucznia oraz dobrg frekwencj¢ na
zajeciach, z ktorych otrzymal ocen¢ niedostateczng.
Dyrektor informuje rodzicéw, prawnych opiekundéw albo pelnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody z podaniem przyczyny.
W ciaggu catego cyklu ksztalcenia w danym typie szkoty uczen moze powtarza¢ klase¢ tylko
raz. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Rada pedagogiczna podejmuje
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11.

12.

13.

14.

uchwale w sprawie powtarzania przez ucznia klasy nie pozniej niz w dniu zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

Poczawszy od klasy, ktorej zakres nauczania odpowiada klasie IV szkoly podstawowe;,
uczen szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne i artystyczne otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu gléwnego oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania,

W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii lub zajecia etyki, do $redniej ocen nie
wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych
zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposOb ocena nie jest liczba catkowita, ocen¢ te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen nie wlicza si¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.

Uczen PSM I st., ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg oceng z przedmiotu
gléwnego otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem,

Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu gtdwnego,

Ucznia klasy I-III OSM 1 st. mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko
w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydang przez lekarza lub poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo inng poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu

z rodzicami badz prawnymi opiekunami.

Rada pedagogiczna, na wniosek nauczycieli artystycznych zaje¢ edukacyjnych, moze
skresli¢ z listy ucznia klasy III OSM 1 st., ktory nie rokuje mozliwosci dalszego ksztalcenia
muzycznego.

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna, na wniosek rodzicow, prawnych
opiekunow albo petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia
PSM Il st. obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w szkolnym
planie nauczania, w ciggu dwoch kolejnych lat w tacznym wymiarze godzin
nieprzekraczajagcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy, bioragc pod uwage

wybitne osiggnigcia artystyczne
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ na pi$mie nie p6zniej niz do dnia 15 maja danego
roku szkolnego.

Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie po6zniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

Dyrektor informuje na pis$mie rodzicow, prawnych opiekunéw albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rad¢ pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody wraz
z podaniem przyczyny.

W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w ciggu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
tych zajec.

Uczniowie OSM 11 II st. oraz PSM 11 st. moga ubiegac¢ si¢ o indywidualny tok lub nauczanie
indywidualne zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami MEN i MKiDN.

Uczen konczy kazdy etap edukacyjny, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyska oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a z instrumentu gtownego,
$piewu — na wydziale wokalnym, rytmiki i improwizacji — na wydziale rytmiki, ksztatcenia
stuchu co najmniej ocen¢ dostateczny i ponadto przystapi do sprawdzianu, egzaminu lub
dyplomu zgodnie z aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniem MKIiDN.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu,
uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu glownego oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania (z wyjatkiem PSM II st.), konczy szkote z wyrdznieniem. Do $redniej ocen
wlicza si¢ takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czg$ci praktycznej
| teoretycznej,

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen nie wlicza si¢ koncowej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajgc.

W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii lub zajecia etyki, do $redniej ocen nie
wlicza si¢ oceny ustalonej jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
Z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy

zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
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24. Uczen szkoly artystycznej realizujacej wylacznie ksztalcenie artystyczne oraz uczen

realizujagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola konczy szkote
Z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu
glownego, konczy szkole z wyrdznieniem. W szkole artystycznej, w ktorej przeprowadzany
jest egzamin dyplomowy, do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z egzaminu

dyplomowego w czesci teoretycznej 1 w czesci praktyczney.

§ 8. Egzamin dyplomowy

1.

Egzamin dyplomowy jest forma komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego
uczniéw klas programowo najwyzszych w OSM |1 st. i PSM I st. i przebiega zgodnie
z aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniem MKiDN .
Uczen, ktory w klasie VI OSM 11 st., klasie VI PSM 1I st.: specjalnos¢ - instrumentalistyka
i rytmika, IV PSM 1II st.: specjalnos¢ - wokalistyka uzyskat oceny pozytywne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a z instrumentu gltoéwnego, $piewu solowego
W specjalnosci wokalistyka, rytmiki 1 improwizacji w specjalno$ci rytmika oraz ksztalcenia
stuchu we wszystkich specjalno$ciach, oceny wyzsze od oceny dopuszczajacej, spetnia
kryteria umozliwiajace przystapienie do egzaminu dyplomowego.
Zadania egzaminacyjne uwzgledniaja podstawe programowa ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego w zakresie danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Egzamin dyplomowy sktada si¢ z dwoch czgsci:

a) praktycznej:

- dla specjalnosci instrumentalistyka, instrumentalistyka jazzowa, wokalistyka —
polega na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu gltéwnego,
ktérego program umozliwia ocen¢ poziomu przygotowania zawodowego; recital
wykonuje si¢ z udziatem publicznosci; dopuszcza si¢ mozliwos¢ podziatu recitalu na
dwie czgsci wykonywane w roznych terminach,

- dla specjalnosci rytmika — polega na realizacji poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych:
prezentacji zagadnien muzycznych z zakresu przedmiotu gtownego, wykonaniu
interpretacji ruchowej utworu muzycznego oraz realizacji improwizacji
fortepianowej;

b) teoretycznej
- historia muzyki

- ksztalcenie stuchu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

- harmonia

- formy muzyczne (do wyboru przez ucznia)
W przypadku czgsci teoretycznej egzaminu dyplomowego z historii muzyki jedno z zadan
egzaminacyjnych zawiera przyktad dzwigkowy.
Nauczyciel lub zespo6t egzaminacyjny przygotowujacy zadania egzaminacyjne 1acza je w
zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalal na ocene wiedzy i umiejgtnosci
ucznia.
Zestaw zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowe;j
opatrujac je podpisem oraz podtuza pieczatka szkoty artystyczne;.
Zestaw zadan egzaminacyjnych przechowuje si¢ w sposob zapewniajacy ich ochrone przed
nieuprawnionym ujawnieniem.
Egzamin dyplomowy w czg$ci teoretycznej trwa nie dluzej niz 60 minut, z ktérych 20
minut uczen otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi.
Uczen losuje jeden zestaw zadan egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu
zadan egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona.
Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed
zakonczeniem egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami z wyjatkiem osob
udzielajacych pomocy medycznej. Opuszczenie sali przed koncem egzaminu w innych
przypadkach jest rownoznaczne z odstapieniem od egzaminu dyplomowego.
Czes¢ praktyczna egzaminu dyplomowego jest dostepna dla publicznos$ci. Przewodniczacy
panstwowe] komisji egzaminacyjnej moze dopusci¢ udziatl publiczno$ci w czeSci
praktycznej dla specjalnosci rytmika.
Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej przeprowadza si¢ W formie ustnej badz
pisemnej, w zaleznosci od wybranego przedmiotu (historia muzyki i formy muzyczne —
ustnie, ksztalcenie stuchu, harmonia — pisemnie).
W czgéci praktycznej egzaminu dyplomowego dla specjalnosci rytmika ustala si¢ odrebne
oceny dla poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych.
Egzamin dyplomowy ocenia si¢ wg skali rozporzadzenia MKiDN.
Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie
pbézniej niz na 5 miesigcy przed terminem egzaminu dyplomowego, informuja uczniéw

klas programowo najwyzszych o formie czgsci teoretycznej, zakresie obowiazujacych
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

treSci nauczania stanowigcych podstawe przygotowywania zadan egzaminacyjnych,
programie recitalu dyplomowego.

W sktad komisji dyplomowej wchodza:

a) przewodniczacy komisji,

b) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczacym komisji,

C) nauczyciele prowadzacy z uczniami zaj¢cia edukacyjne objete egzaminem

dyplomowym,

d) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Ocena ustalona z czgéci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego przez
zespol egzaminacyjny jest ostateczna.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego
albo przerwal egzamin dyplomowy w czgsci praktycznej lub ustnej, moze do niego
przystapi¢ w dodatkowym terminie ustalonym przez przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej, nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu dyplomowego w calosci lub czgséci praktycznej lub ustne;,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z danej cze$ci lub catosci egzaminu
dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej, nie
p6zniej niz do dnia 30 wrze$nia danego roku.
Uczen, ktéry nie zdal poprawkowego egzaminu dyplomowego lub nie przystapit do
egzaminu dyplomowego lub jego czg¢sci w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do
egzaminu dyplomowego wytacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.
Laureat olimpiady artystycznej oraz laureat konkursu, ktorych organizatorem jest minister
wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna
jednostka nadzoru, jest zwolniony z czeSci teoretycznej egzaminu dyplomowego
w zakresie, ktory obejmowata olimpiada lub konkurs. Zwolnienie jest rownoznaczne

Z uzyskaniem najwyzszej pozytywnej oceny z tej czgsci egzaminu.

. System odwolawczy

Uczen petnoletni, jego rodzice badz prawni opiekunowie, moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny; zastrzezenia zglasza si¢ pisemnie w terminie 2 dni roboczych od
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2.

dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty:

a)

b)

d)

nie pdzniej niz 3 dni od dnia zgloszenia zastrzezen uzgadnia z uczniem, jego rodzicami
badz prawnymi opiekunami termin sprawdzianu. Sprawdzian wiadomosci
| umiejetnosci przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen,

przygotowuje zestaw egzaminacyjny; przygotowanie zestawu jest obowigzkiem
nauczyciela przedmiotu w danej klasie,

powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej dla zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztatcacych, w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej dla artystycznych zaje¢ edukacyjnych oraz
w formie przede wszystkim praktycznej dla zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych, wychowania fizycznego, plastyki,

ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

komisja ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezefn. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia

glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

- nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca Klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

- pedagog (jezeli jest zatrudniony w szkole artystycznej)

- psycholog (jezeli jest zatrudniony w szkole artystycznej)
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- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicow.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe¢ lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
dyrektor szkoty artystycznej powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych
zaje¢ edukacyjnych, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
artystycznej nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian,

- sktad komisji,

- termin sprawdzianu,

- imi¢ i nazwisko ucznia,

- zadania lub pytania sprawdzajace lub program artystyczny wykonywany podczas
sprawdzianu,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

sktad komisji,
- termin posiedzenia komisji,
- imig¢ i nazwisko ucznia,
- wynik glosowania,
- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
6. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly
W porozumieniu
z uczniem i jego rodzicami, nie pozniej niz w dniu konferencji plenarnej podsumowujacej
dany rok szkolny.
8. Komisjaustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 3 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen; ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 10. Zasady przeprowadzania egzaminow eksternistycznych

1.

Swiadectwo lub dyplom ukonczenia OSM 1I st. i PSM II st. mozna uzyska¢ na podstawie
egzamindw eksternistycznych przeprowadzanych przez panstwowe komisje egzaminacyjne
powotywane przez ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.
Whiosek o dopuszczenie do egzaminow eksternistycznych sklada si¢ do Centrum Edukacji
Artystycznej w terminie do dnia 31 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym wnioskodawca
zamierza rozpocza¢ zdawanie egzaminow eksternistycznych.

Warunki i1 tryb przeprowadzania egzamindéw eksternistycznych, wysokos$¢ optat
za egzaminy eksternistyczne oraz warunki wynagradzania osob szczegdétowo okresla
odpowiednie rozporzadzenic MKiDN.

Egzaminy eksternistyczne sg platne zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem.

§ 11. Egzaminy zewne¢trzne

1.

Egzaminy zewngtrzne prowadzane w OSM I st. i OSM 1I st. organizowane sg i przebiegaja
wedtug obowigzujacych przepisOw prawa o$wiatowego i wytycznych Centralnej Komisji

Egzaminacyjne;j.

§ 12. Egzamin kwalifikacyjny

1.

W przypadku ubiegania si¢ przez kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza,
atakze w przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoly, przeprowadza si¢ egzamin
kwalifikacyjny z przedmiotow zawodowych.

Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci
kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkotg

mozliwosci przyjecia kandydata.

. Termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego przypada w terminie przeprowadzania

odpowiednio badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjne powotana przez dyrektora
szkoty, zlozona z nauczycieli szkoty.

W przypadku ubiegania si¢ przez kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza,
a takze w przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty w trakcie roku szkolnego, termin
przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor w ciggu 30 dni od daty

ztozenia wniosku.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegblnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata.

Rozdzial V1.
Uczniowie. Prawa, obowiazki, nagrody, kary

§ 1. Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie organizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pracy w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i
poszanowania jego godnosci,

c) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych,

f) rozwijania zdolno$ci, zainteresowan i talentow, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej
oceny,

g) pomocy w przypadku trudnosci w nauce spowodowanych wyjazdem na przestuchania,
konkursy lub inng dziatalnoscig artystyczng oraz dlugotrwata chorobg. forme¢ pomocy
ustala nauczyciel z uczniem,

h) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej na wniosek wlasny, nauczyciela,
pedagoga, rodzicow, opiekundow celem pomocy psychologicznej udzielanej uczniom
jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia sie,

I) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

J) wpltywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie
si¢ W organizacjach dzialajacych w szkole,

K) korzystania z instrumentow szkolnych, wypozyczonych z magazynu oraz akcesoriow
muzycznych zgodnie z obowigzujacymi zarzadzeniami dyrektora szkoty,

I) uwzglgdniania na réwni z dziatalnoscia w szkole udzialu ucznia w zajgciach
pozaszkolnych, tj. zespoly sportowe, artystyczne po zgloszeniu swojej dzialalno$ci

wychowawcy klasy,
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m)ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami
patologii spotecznej,

n) ztozenia do rzecznika praw ucznia lub zainteresowanego nauczyciela wniosku
0 interwencj¢ u wychowawcy w sprawie oceny zachowania, jesli przy jej ustalaniu nie
zostaly uwzglednione istotne elementy majace na nich wplyw,

0) zmiany nauczyciela przedmiotu gldownego nie czesciej niz jeden raz w cyklu ksztalcenia
dokonywanej na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna,

p) Usprawiedliwiania nieobecnosci szkolnych w przypadku uczniéow petnoletnich —w tym
takze za posrednictwem e-dziennika

q) korzystania z sal lekcyjnych w czasie wolnym od nauki, w godzinach wyznaczonych
przez dyrektora; fakt zajmowania sali zglasza pelnigcemu dyzur portierowi,
pozostawiajac dokument tozsamos$ci, to samo prawo dotyczy absolwentow szkoty

w przypadku uzyskania zezwolenia dyrekcji,

§ 2. Obowiazki ucznia
1. Uczen ma obowigzek:

a) przestrzegania statutu szkoly oraz wszystkich zarzadzen wydanych przez dyrektora,

b) uczestniczenia we wszystkich formach =zaj¢¢ dydaktycznych przewidzianych
w rozktadzie lekcji,

C) uczestniczenia w roznych formach prezentacji artystycznych,

d) przestrzegania zasad wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

e) odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

f) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole oraz poszanowania sprz¢tu szkolnego
| instrumentéw; za zniszczone mienie szkolne uczen, jego rodzice lub prawni
opiekunowie ponosza odpowiedzialnos¢ materialna,

g) przestrzegania zakazu picia alkoholu i napojow energetyzujacych, palenia papierosow,
uzywania narkotykow oraz innych $rodkéw odurzajacych i ich rozprowadzania.
W przypadku, gdy uczen przyniesie do szkoty niedozwolong uzywke, nauczyciel
zobowigzany jest poinformowa¢ wychowawce danego ucznia, a ten w trybie
natychmiastowym zawiadomi¢ rodzica lub prawnego opiekuna oraz przekaza¢ mu

odebrang uczniowi uzywke.
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h) biezacego zapoznawania si¢ z aktualnymi ogloszeniami umieszczonymi na
wyznaczonych tablicach w obu budynkach szkolnych oraz biezacego zapoznawania sig
z ogtoszeniami w dzienniku elektronicznym.

i) przestrzegania zgodnie z przyjetymi normami i regulaminami, zasad korzystania
Z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty,

J) godnego reprezentowania szkoly w czasie zorganizowanego pobytu w kraju
| za granica,

K) wykonywania polecen nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéow, wychowawcow
I opiekunow,

I) posiadania poleconych przez nauczycieli pomocy naukowych 1 akcesoriow
niezbednych w realizacji procesu dydaktycznego,

m) zaktadania podczas popiséw, koncertow i uroczystosci szkolnych stroju koncertowego
z uwagi na specyfike szkoty artystycznej: garnitur, koszula, obuwie wyjsciowe, bluzka,
spddnica, spodnie itp.,

n) wylaczenia i odtozenia telefonu komoérkowego przed rozpoczgciem zajec¢ szkolnych
W specjalnie przygotowane do tego celu miejsce w klasie, gdzie uczen ma zajgcia.
Niezastosowanie si¢ do w/w zasady bedzie skutkowac wpisaniem uwagi do dziennika.
kolejne naruszenie tego obowigzku skutkowa¢ bedzie konsekwencjami
dyscyplinarnymi zgodnymi ze statutem.

Szczegolowe regulacje dotyczace telefonow, tabletow, smartwatchy itp. okresla
dyrektor szkoty w odrgbnym dokumencie, ktéry jest udostgpniony na stronie
internetowej szkoty.

0) przed odebraniem $wiadectwa lub dyplomu rozliczenia si¢ ze szkota zgodnie z kartg
obiegowa,

p) podczas oczekiwania na zajgcia indywidualne, proby, uczen ma mozliwosé skorzystania
z sali dydaktycznej w ramach ¢wiczen oraz jest zobowigzany do pracy
samoksztatceniowej bez nadzoru,

q) punktualnego przybywania na zajecia, co jest wyrazem postawy szacunku wobec
nauczyciela oraz kolegoéw 1 kolezanek z klasy,

r) w czasie, kiedy odbywaja sie¢ jednolite zajgcia w szkole uczniowie pozostajg na jej
terenie 1 majg bezwzgledny zakaz opuszczania szkoty,

S) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju.
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§ 3. Nagrody i wyrdznienia
1. Uczniowie mogg by¢ wyr6zniani i nagradzania za:
a) wysokie wyniki w nauce,
b) wybitne osiggniecia artystyczne,
c) rzetelng nauke,
d) prace spoteczna,
e) wzorowg frekwencje.
2. Nagrodami dla uczniow sg:
a) stypendia,
b) koncerty promocyjne,
) pochwata wobec klasy udzielona przez wychowawce lub dyrektora szkoty,
d) pochwata wobec uczniéw catej szkoty udzielona przez wychowawce lub dyrektora
szkoty,
e) $wiadectwo z wyrdznieniem, ktore otrzymuje uczen legitymujacy si¢ zachowaniem
CO najmniej bardzo dobrym, $rednig ocen 4,75 oceng przynajmniej bardzo dobra
z instrumentu gtownego lub specjalnosci.
f) nagroda rzeczowa przyznawana uczniowi, ktory uzyskat swiadectwo z wyrdznieniem,
legitymuje si¢ osiggni¢ciami artystycznymi lub praca spoteczna.

3. O przyznanych nagrodach szkota informuje rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia.

§ 4. Kary
1. Uczniowie moga by¢ ukarani za nieprzestrzeganie obowigzkow okreslonych statutem
szkoty:
a) rozmowa dyscyplinujaca z wychowawcg klasy,
b) upomnieniem wychowawcy w obecnosci klasy,
C) negatywng uwaga wpisang do dziennika,
d) rozmowa dyscyplinujacg z dyrektorem szkoty,
e) nagang ustng dyrektora szkoly na wniosek wychowawcy, nauczyciela lub innego
pracownika szkoty,
f) nagang pisemng dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy, nauczyciela lub innego
pracownika szkoty,
g) ograniczeniem praw ucznia na czas okreslony przez dyrektora szkoty, co skutkuje na
przyktad zakazem uczestnictwa w wycieczkach, dyskotekach,

h) skresleniem z listy uczniow w przypadku:
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- stwierdzenia zawinionego konfliktu z prawem,

- wywierania wybitnie nagannego wplywu na spoteczno$¢ szkolng swoim
zachowaniem tj. wagary, chuliganstwo, wandalizm, agresja zagrazajaca zdrowiu
| bezpieczenstwu, nieprzestrzeganie zakazu picia alkoholu, palenia papierosow,
uzywania srodkéw odurzajacych i ich rozpowszechniania, obraza moralnosci itd.,

- drastycznego nieprzestrzegania obowiazkow ucznia,

- niepodjecie nauki w terminie 3 tygodni od dnia rozpoczgcia zaje¢ bez uprzedniego
zgloszenia - dotyczy PSM 11 st.

- nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach przekraczajacej 3 tygodnie —
dotyczy PSM 11 st.

2. Udzielenie nagany dyrektora szkoty lub ograniczenie praw ucznia moze skutkowac zakazem
reprezentowania szkoty na koncertach i innych uroczysto$ciach oraz pozbawieniem
przywilejow.

3. Nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkow okreslonych w statucie Szkoty moze wykluczy¢
mozliwos$ci otrzymania przez niego nagrody i stypendium.

4. O wykroczeniach i1 natozonych karach dyrektor szkoly informuje rodzicow lub prawnych
opiekunéw ucznia w obecnosci wychowawecy, nauczycieli zainteresowanych oraz pedagoga
szkolnego.

5. Uczen ma prawo do odwolania si¢ w sprawie udzielonej kary do dyrektora szkoty,

a w przypadku kar egzekwowanych przez dyrektora za posrednictwem rodzicéw lub
prawnych opiekundéw do organu nadzorujgcego szkote.

6. Z wnioskiem o zawieszenie kary moze wystapi¢ do dyrektora i rady pedagogicznej rzecznik

praw ucznia.

ROZDZIAL VIII.
Ceremonial szkolny

§ 1. Rodzaje pieczeci i ich uzycie
1. Szkota uzywa pieczeci:
a) urzedowych okragtych - duza i mata - dla Zespotu Szk6t Muzycznych nr 1 w Rzeszowie
b) prostokatnych dla Zespotu Szkoét Muzycznych nr 1 i poszczegdlnych szkot
wchodzgcych w sktad Zespotu, tj. OSM I st.,, OSM Il st. i PSM 11 st.,
C) z numerami statystycznymi dla Zespotu.

2. Zespot Szkét Muzycznych nr 1 im. K. Szymanowskiego w Rzeszowie jest placowka
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organizacyjng, pisma urzedowe wychodzace na zewnatrz opieczetowane sg pieczgcia
Zespohu, pisma dotyczace spraw uczniowskich pieczgciami podtuznymi danej szkoty
w Zespole, swiadectwa szkolne pieczetowane sg duzg okragla pieczecig urzedows
Zespotu.

§ 2. Stemple i tablice
1. Na pismach urzgdowych obowigzuje nastepujaca zasada stosowania tablic i stempli
urzedowych szkot wehodzacych w sktad ZSM nr 1:
a) U gory strony nazwa ZSM nr 1,

b) u dotu nazwa szkoty.

§ 3. Sztandary szkoly
1. PSM Il st. im. Karola Szymanowskiego posiada sztandar nadany 1 1X 1978 r.
2. ZSM nr 1 im. Karola Szymanowskiego posiada sztandar nadany 29 IV 2003 r.

§ 4. Przebieg uroczystosci szkolnych
1. Uroczystos$¢ rozpoczegcia i zakonczenia roku szkolnego w ZSM nr 1.
a) sztandar szkoty
b) hymn panstwowy
C) przemowienie dyrektora
d) koncert w wykonaniu uczniow
e) spotkanie dzieci i mtodziezy z wychowawcami i opiekunami klas
2. Uroczystos$¢ pasowania na ucznia klasy | OSM | st. oraz §lubowanie klasy I OSM 11 st.:
a) sztandar szkoty
b) hymn panstwowy
¢) Slubowanie uczniow

d) koncert w wykonaniu uczniow.

Rozdzial IX.
Postanowienia koncowe

§ 1. Dokumentacja szkolna
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
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§ 2. Zarzadzanie finansami i zasobami szkoly

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.

§ 3. Zmiany w statucie

1. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej

na wniosek kazdego z dziatajacych w szkole organdw.

2. Po kazdej nowelizacji statutu Dyrektor Szkoty oglasza tekst ujednolicony statutu Zespotu

Szkét Muzycznych nr 1 w Rzeszowie.

§ 4. Podstawa prawna

Podstawy prawne stanowig obowigzujace przepisy prawa oswiatowego:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U.2017 r.poz.59 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosc.
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 lutego 2022 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie typow szkol artystycznych publicznych
I niepublicznych. Dz. U. poz. 266.
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r.
w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow w publicznych szkotach artystycznych.
Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116).
Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 listopada 2019
r. W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw dla uczniow
publicznych szkot i placowek artystycznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 2279)
(CEA. Lista aktualnych konkursow (stan na 9 11 2024))
Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 14.02.2025 r. opiniujgca pozytywnie zmiany

wprowadzone w statucie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Statut Zespotlu Szkot Muzycznych nr 1 w Rzeszowie — tekst ujednolicony wchodzi w zycie
z dniem 29 kwietnia 2025 r.
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